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KLILKA SLOW NA POCZATEK...

Ilekro¢ na swej harcerskiej drodze, zmeczony 1 obolaty upadniesz pod ciezarem stow:
LPowiedziates stuzba?!”. Ile razy tzy stang w twych oczach na mysl o ciezkiej pracy, ktorej
celowosci nie sposdb dojrzec¢, a ktdorg wykonac¢ Ci przyjdzie z uwagi na noszony
mundur... Jak czesto pomyslisz z goryczg o tym, ze z powodu mtodego wieku, braku
wiedzy, watpliwego doswiadczenia i1 szczuptych zasobow, nie bedziesz w stanie dotrzec

do skutecznych rozwigzan, podjacC sprawczych dziatan 1 uczyni¢ czegos znaczacego dla
Swiata? Kazdorazowo, gdy dopadnie Cie lek i zwatpienie, obtuda i sprzeciw, zawsze wtedy
otwiera) nasz poradnik!

Krotki poradnik, ktory prezentujemy powstat witasnie dla ludzi takich jak Ty!
Dla przybocznych, druzynowych, wedrownikow 1 instruktorow prdébujacych zrozumiec
czym jest stuzba poprzez odkrycie tego, jak dobrze pracowac¢ z nig w praktyce. Przed
Tobga skarbnica konkretnych pomystow, realnych inspiracj, prostych przyktadow.
Nieskomplikowany 1 krotki sposob na odczarowanie mitu ,ztowrogie) stuzby”, klatwy
destrukcyjnej pracy przymusowe] ubranej] w ptaszczyk dobrego uczynku, na ponowne
zaszczeplenie je) wartosct w swiadomoscli 1 sercach osob, dla ktorych powinna byC ona
narzedziem rozwoju 1 motywacjg dziatan. Zadaniem tego krotkiego dokumentu jest
zachecenie czytelnikow do poszukania nowego, wtasnego przepisu na dobrg stuzbe.

Przydatne w tym powinna okazac sie usystematyzowana wiedza jej dotyczaca, schematy
dziatan, wspomagajace rozwoO) odznaczenia, nieszablonowe projekty, nietuzinkowe
imprezy.

Naszym celem jest pokazanie roznicy miedzy dobrg, wartosciowa, rozwijajacag stuzba,
ktora oprocz bycia odpowiedzig na realne potrzeby, jest rOwniez przestrzenig zdobycia
doswiadczen 1 poszerzania horyzontow przez jej wykonawcow, a inicjatywami stuzbg nie
bedacymi. Chcemy popchnaé¢ odbiorcow naszej propozycji do wyjscia w swiat, do
opuszczenia harcowek, do zauwazenia problemow, do odpowiedzi na nie, do odwagi
w podejmowaniu prob walki z przeszkodami o zasiegu globalnym, do zmiany swojego
otoczenia na lepsze. Czy nam sie to uda? Nie wiemy. Mamy natomiast pewnos¢ jednego:

kazda zmiana myslenia, bedaca efektem waszego zastanowienia nad naszymi stowami,
kazdy nowy projekt powstaty dzieki przeczytaniu naszej pracy, kazda krytyka bedaca
efektem sceptycznego analizowania naszych stow - wszystkie te aktywnosci beda
sukcesem naszej pracy.

Mitego czytania. Czuwaj! |




METODYKA
ZUCHOWA
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phm. Karolina Nowak HO - namiestniczka zuchowa,
z-ca komendanta ds. programowych, cztonkini HZKK,
cztonkini Referatu Zuchowego Choragwi Slaskiej ZHP.
Prywatnie nauczycielka biologii i chemii w szkole podstawowej.
W wolnym czasie uwielbia gotowac oraz spotykac sie z przyjaciotmi.

pwd. Natalia Hatala HO - druzynowa 12 GZ Smoczki,
szefowa Biura Hufca, szefowa zespotu ds. Promociji i Wizerunku.
Studentka Gospodarki i Administracji Publiczne;j
na Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie.
Uwielbia spedzac czas ze znajomymi i podrozowac.

pwd. Julia Kalinowska HO - druzynowa
15 GZ Plemie Wschodzacego Stonca oraz cztonkini IX DW Andromeda.
Studentka architektury na Politechnice Slaskiej w Gliwicach.
Najwazniejsi sg dla niej ludzie, pyszne jedzonko
1 pozytywne patrzenie na zycie.

HO Klaudia Wojtusiak-przyboczna 12 GZ Smoczki.
Studentka pierwszego roku Analityki Medycznej
na Slaskim Uniwersytecie Medycznym.
W wolnym czasie lubi grac na gitarze, czytac ksigzki i ogladac seriale.




Praca pozyteczna to jedna z wielu form pracy zuchowej, ktdra jest szczegodlnie istotna

w ksztattowaniu charakteru zucha, bowiem uczy odpowiedzialnosci oraz niesienia

bezinteresownej pomocy. Ponadto zuchy podczas tej formy przekonujg sie, ze niesienie

pomocy innym moze przyniesC wiele radosci, satysfakcji 1 zadowolenia z wykonanego

zadania.

Prace pozyteczne w gromadzie zuchowej] sg namiastkg stuzby, ktorg pracuje sie

w kolejnych metodykach. Stuzba to jeden z nieodtgcznych elementdéw harcerskiego
systemu wychowania.

Praca pozyteczna szczegolnie wptywa na rozwoj dziecka w sferze spotecznej, poniewaz
wykonujac prace catag gromada, dziecl uczg sie wspotdziatania 1 wspotodpowiedzialnosci.
Zuchy moga dostrzec, ze realizacja celu w grupie przychodzi tatwiej niz w pojedynke.
Moga liczy¢ na swoOjag wzajemng pomoc 1 zaangazowanie. Obserwujac zuchy przy
wykonywaniu prac pozytecznych kadra gromady, bedac bacznymi obserwatorami,

moze zobaczy¢ wytaniajacych sie liderow, zaobserwowa¢ mocne 1 stabe strony swoich
zuchow. Podczas realizacj pracy pozytecznej pracujemy z Prawem Zucha, a szczegdlnie
z punktem ,Wszystkim z zuchem jest dobrze” oraz ,Zuch stara sie byC coraz lepszy”
czy ,Zuch pamietam o swoich obowigzkach”. Upamietniajac wazne rocznice panstwowe,
narodowe czy religyne, badz dbajac o pomniki lub groby zmartych dajemy zuchom dobry
przyktad jak byc¢ prawdziwymi patriotami oraz tworzymy ich poczucie przynaleznosci
do 1ch matej ojczyzny.

Powierzajac rozne zadania podczas pracy pozytecznej, zuch uczy sie odpowiedzialnosci
1 umiejetnosct wykonywania roznych obowigzkdw w sytuacji, kiedy czegos nie umie

czy nie potrafi. Kadra powinna zadbac o to, aby pomoc dziecku stac sie coraz lepszym
podczas wykonywania czynnosci. Zuch w ten sposOb pokonuje swoje stabosci

1 przetamuje swoje leki czy obawy. Oczywiscie praca z innymi punktami Prawa
Zuchowego rowniez jest obecna podczas te) formy, poniewaz, kto jak nie dzielny zuch
stale chce pomagac 1 nabywac nowych umiejetnosci.




Przez regularne prace pozyteczne zuchy zaczynajg zwracac uwage na drugiego
cztowieka, poniewaz czesto wykonujac cos bezinteresownie dla innych ludzi, dzieci
uczg sie empatit w stosunku do innych. Zaczynajg dostrzegac potrzebe pracy na rzecz
wspolnoty lokalne). Moga rowniez dostrzec, ze niesienie pomocy daje ogrom radosci,
a przy okazji mozliwos¢ nabycia wielu nowych umiejetnosci czy nawigzania relaci
spotecznych. Oczywiscie, prace pozyteczne mozemy rowniez wykonywac na rzecz
przyrody czy zwierzat. Nasi podopiecznt mogag zauwazyC jak negatywny wptyw ma
cztowiek na srodowisko, na przyktad podczas sprzatania dzikich wysypisk smieci
tworzonych przez ludzi. Takie zachowanie wptywajg na ksztattowanie w mitodych
ludziach postawy proekologiczne].

Samo wykonywanie wielu roznorodnych zadan z pewnoscig uczy zuchy zaradnosci
zycilowej, zaplanowania pracy czy szukania roznych sposobow na rozwigzanie
napotkanych problemow podczas realizacji zadania. Czesto wykonywanie pracy
pozytecznej, wigze sie z wiekszg 1loscig poswieconego czasu, CO uczy cierpliwosci
1 konsekwencji w dgzeniu do wyznaczonego celu. Pokazuje to dzieciom, ze nie zawsze
W ZyClu osiggniecie celu jest tatwe, ale mimo to nie warto sie poddawac 1 nalezy dazyc¢
do zamierzonego przez siebie efektu.

a) Praca pozyteczna, ktéra wykonuja zuchy musi by¢ potrzebna i celowa, czyli dzieci
wiedza po co jg wykonuja 1 jaki efekt przyniesie jej wykonanie.

b) Praca pozyteczna nie powinna by¢ ani zbyt tatwa, ani zbyt trudna. Jest dostosowana
do wieku, mozliwosci, umiejetnosct 1 rozwoju psychofizycznego 1ispotecznego
zuchow. Powinna dawac¢ zuchom radosc¢ 1 satysfakcje z jej wykonania. W pracy
pozytecznej bierze udziat rowniez kadra gromady, ktéra pracuje wraz z zuchami.
Druzynowy powinien potrafic ocenié, kiedy nalezy pomoc zuchom przy wykonaniu
zadania, a kiedy pozwoli¢ im na samodzielnosc.

c) Praca pozyteczna powinna by¢ wybrana przez zuchy w Kregu Rady. Dzieci powinny
czuc, ze miaty wptyw na decyzje dotyczaca tego co robig. Oczywiscie kadra gromady
moze podsuwac propozycje 1 wskazywal problemy zauwazalne w sSrodowiskuy,
ale wybor powinien naleze¢ do zuchow. Po wyborze pracy pozyteczne) powinna byc¢
ona w dobry sposob zaplanowana. Kazdy z zuchow powinien mie¢ przydzielong
okreslong czynnosc, ktorg wykona podczas pracy pozytecznej. Zadanie do wykonania
moze byc¢ indywidualne, badz pracg w matej grupie - czyli szostce. Praca w szostkach
pozwala na rozwo0j) samodzielnosci ipomystowosct wsrod dziecit.



d) Wykonywane prace pozyteczne powinny byc¢ bezpieczne! Nalezy sprawdzi¢ czy
okolica, w ktorej chcemy wykonac prace pozyteczng jest bezpieczna badz narzedzia,
ktorymi beda pracowac zuchy sg w peini sprawne.

e) Praca pozyteczna to forma czasowo angazujgca zarowno kadre jak i zuchy, niektore
prace pozyteczne zajmg 20 minut, inne cata zbiérke, dlatego wystarczy jesli praca
pozyteczna pojawi sie raz w clagu kazdego tropu. Jesli uda sie wiecej to oczywiscie
bardzo dobrze, jednak nalezy pamietac, ze zuchy w gromadzie zuchowe) nie pracujg
jeszcze typowo ze stuzbg - prace pozyteczne sg bowiem przygotowaniem do pracy ze
stuzba na dalszej harcerskiej sciezce.

Czesc¢ prac pozytecznych wykonujemy wraz z gromada podczas realizacji tropow.
Jednak to nie jedyna droga, aby zuchy je wykonaty. Czasami zdarzajq sie one podczas
spaceru, zabawy w szkole czy w domul.

a) Prace pozyteczne podczas realizacji tropu to takie prace, ktdre powigzane sa
z programem oraz jego tematyka, na przyktad podczas realizacji EKOLUDKOW
W czasie zbiorki wraz z gromadag sprzatacie pobliskie okolice.

b) prace pozyteczne w domu czy w szkole, wynikajace z potrzeb to takie prace, ktore
kazdy z zuchow moze wykonac¢ indywidualnie, rowniez posiadajg wiele walorow
wychowawczych. W domu przyktadem takie) pracy pozytecznej jest nakrywanie do
stotu, zmywanie naczyn po obiedzie. W szkole zuchy moga stworzyc gazetke klasowgq
tym samym dbajac o wystro) klasowy czy posprzatac batagan, ktoéry powstat na
korytarzu.

Prace pozyteczne to jedna z form pracy, ktora wymaga bardzo dobrego przygotowania
sie przez kadre, poniewaz kadra musi rozpoznac potrzeby srodowiska 1 sprawic, aby
zuchy chciaty z checig i zaangazowaniem wykonac prace pozyteczng, ktdra musi byc
przemyslana i celowa. Mimo to, jest to z pewnoscig forma pracy, ktora uczy zuchy
wspotpracy w grupie oraz pokazuje, ze warto pomagac i starac sie zostawi€ lepszym
swiat niz sie go zastato.

; \/\f/



Ponizej przedstawiamy krotki katalog, ktory prawdopodobnie pomoze Wam w wyborze
miejsca 1czasu wykonania pracy pozytecznej podczas tropu. Jedno jest pewno - jest to
wartosciowa inspiracja. Praca pozyteczna, ktorg zdecydujemy wykonywac sie wraz
z gromada musi byC odpowiedzig na potrzeby srodowiska. Tropy, ktore zostaty podane to
zb10r naszych pomystow, ale dla reszty na pewno uda Wam sie znalez¢ jeszcze mnostwo

tnicjatyw, ktore sprawdza sie w Waszych jednostkach.

Akcja "Czuwam!”
(akcja odbywa sie co roku.
Mozna sie do niej przytaczy¢
dziatajac
w swoim srodowisku,

a podsumowaniem
catorocznych dziatan jest
ogolnopolska akcja, ktora
w tym samym czasie
angazuje gromady i druzyny
do realizacji stuzby pod
hastem wybranego punktu
Prawa Harcerskiego, do akcji
rowniez moga witaczyc sie
gromady zuchowe).

W zaleznosci od podjetego
dziatania

Tropy z kategorii artystycznych np.

Wielka Orkiestra Swiatecznej AKTOR/AKTORKI,
Pomocy ARTYSCI/ARTYSTKI
TANCERZE/TANCERKI
Caritas, Polskl.Czerwony ROBIN HOOD
Krzyz
Akcja \{\Iylosu; aniota, AKTOR/AKTORKI
marzycielskapoczta.pl
Fundacja "Mam marzenie”
(Fundacja zajmuje sie
Iniani A ciezk
choryeh dziect, Mozna do nie ROBIN HOOD
yen gziect ) L NIEWIDZIALNA REKA
dotaczy¢ poprzez "adopcje
marzenia“, czyli udzieleniu
wsparcia finansowego lub
organizacyjnego.)
Fundacje niosace pomoc
dzieciom w innych rejonach STAS I NEL

Swiata

W zaleznosci od podjetego dziatania

Przygotowanie dekoracji na scene
muzyczna, wykonanie wystepu
muzycznego

Pisanie listow do chorych dzieci
Ww szpitalach

Kontakt z fundacja
1 zorganizowanie zbiorki potrzebnych
produktow dla dzieci w Afryce



Osrodek Promocji Gminy,
Urzedy Miasta

Nadlesnictwo
Zarzad Parku Krajobrazowego/
Narodowego

Miejsce zbidrek

ETNOGRAFOWIE/ETNOGRAFKI

ZNAWCY/ZNAWCZYNIE REGIONU

EUROPECZYCY/EUROPEJKI

MILOSNICY/MILOSNICZKI
NIEPODLEGLEJ

MIS WOJTEK

MLODZI OBYWATELE/ MLODE
OBYWATELKI

OLIMPIJCZYCY/OLIMPIJKI

ELF

LESNICY

KUBUS PUCHATEK
OGRODNICY/OGRODNICZKI

MISTRZOWIE/MISTRZYNIE
EMOCJI

PAN KLEKS

ESKIMOSI/ESKIMOSKI

JASKINIOWCY

BIALE ORLY

EKOLUDKI
PRZYRODNICY/PRZYRODNICZKI

LEKARZE/LEKARKI

RATOWNICY/RATOWNICZKI

Organizacja festiwalu kultury ludowej

Stworzenie ulotek
Z miejscami wartymi zobaczenie
w okolicy irozdawanie ich przechodniom

Wspodtorganizacja obchodow Dnia Flagi
w gminie/ miescie (organizacja zabaw
tematycznych, zapoznanie z tradycjami
krajow)

Rozdawanie flagi Polski przechodniom
w okolicach Swiat Majowych

Opieka nad miejscami historycznymi
w gminie/ miescie (sprzatanie smieci,
sktadanie kwiatow)

Oczyszczanie tablic ogtoszen
z nadmiernych plakatéw/ ulotek

Przeprowadzenie gier podworkowych dla
dzieci mieszkajgcych na osiedlu

Wykonanie prac pozytecznych na rzecz
lasu (tworzenie karmnikow, pasnikéw dla
zwierzat, odnawianie znakow
turystycznych na drzewach, sadzenie
drzew)

Pielegnacja ogrodka obok harcowki,

Wykonanie plakatow promujacych
telefony wsparcia i Zrédta pomocy

Malowanie zniszczonych tawek w okolicy

Kampania w okolicy na temat
negatywnych skutkéw globalnego
ocieplenia (tworzenie plakatow, spotow
reklamowych)

Regularne sprzgtanie miejsca
ogniskowego w gminie

Uzupetnienie miejsc zbidorki o symbole
narodowe oraz dbanie o ich wtasciwy

wyglad

Akcja sprzatania Swiata
Stworzenie biuletynu informacyjnego dla
mieszkancow o ochronie przyrody
w okolicy

Nawigzanie wspotpracy z lokalng apteka
1 zorganizowanie zbidrki
przeterminowanych lekow

Pozyskanie funduszy i rozdawanie
rekawiczek jednorazowych mieszkaricom
wraz z promowaniem potrzeby udzielania

pierwszej pomocy



Dom Seniora

Dom Dziecka

Schronisko zwierzat

Szkota / przedszkole

Ograéd zoologiczny

Klub seniora

Komisariat policji

Organizacje wspierajace
ubogich i bezdomnych
(np. Zupa na Plantach, Zupa
w Kato, Zupa na Gtéwnym)

TWORCA/ TWORZCZYNIE
REKODZIELA

ZACZAROWANA PALETA

PRZYJACIELE/PRZYJACIOLKI
BAJEK

NIEWIDZIALNA REKA

POMOCNICY/POMOCNICE
SWIETEGO MIKOLAJA

KRASNOLUDKI
MALY KSIAZE
MUMINKI
OLIMPIJCZYCY/OLIMPIJKI

PRZYJACIELE/PRZYJACIOLKI
BAJEK

NIEWIDZIALNA REKA

POMOCNICY/POMOCNICE
SWIETEGO MIKOLAJA

KRASNOLUDKI

PRZYJACIELE/PRZYJACIOLKI
ZWIERZAT

ZACZAROWANA PALETA

STAS I NEL

ROBIN HOOD
RYCERZE

NIEWIDZIALNA REKA

SPRZEDAWCY/SPRZEDAWCZYNIE

POLICJANCJI/POLICJANTKI

ROBIN HOOD

NIEWIDZIALNA REKA
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Wykonanie ozddb
Czytanie lub inscenizacja poznanych bajek

Zbidrka prezentow na swieta (Szlachetna
Paczka)

Przeprowadzenie zabaw, zbidrka zabawek
Czytanie lub inscenizacja poznanych bajek

Zbiorka prezentdéw na swieta (Szlachetna
Paczka)

Zbiorka karmy dla zwierzat,

Przygotowanie turnieju gier
podworkowych dla innych dzieci

Opieka nad zwierzeciem (finansowanie)

Pomoc w robieniu zakupow dla starszych
0sob

Pomoc w organizacji akcji edukacyjnej,
rozdawanie odblaskow itd

Zbiodrka zywnosci, przygotowywanie kanapek
dla bezdomnych



DZIALANIE Z PRACAMI
POZYTECZNYMI PODCZAS
REALIZACJI TROPOW

Wykorzystywanie prac pozytecznych podczas zbiorek nie jest tak trudne jak mogto by
sie Wam wydawac¢. Zeby to pokazaé¢, zataczamy wybrane zbiorki z tropdw, podczas
ktorych mozemy wykonac prace wraz z gromada. Zachowalismy roznorodnosc, bo
znajda sie tutaj propozycje z kazdej Sciezki tematycznej z nowego Systemu
Instrumentow Metodycznych. Potraktujcie to jako zachete do regularnego stosowania
prac pozytecznych w programie Waszej gromady'!

THOTS
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1) W kregu rady postanowiliSmy wstgpic¢ do szkoty teatralnej.

3) UczestniczyliSmy w zajeciach zuchowej szkoty teatralnej, w ktorej ¢wiczyliSmy dykcje, poruszanie sie po scenie oraz mimike.

6) Wykonalismy elementy scenografii, strojow i rekwizyty z elementoéw nadajacych sie do recyklingu / ekologicznych.

a). POZNAWCLZE:

Zapoznanie zuchow z podstawowymi zasadami wystepow scenicznych

Zapoznanie zuchow z tematem jak wyglada zycie starszej osoby

b). WYCHOWAWCZE:

Ksztattowanie u zuchow checi niesienia pomocy innym oraz czynienia “dobrych uczynkow” — w tym wypadku w postaci przygotowania wystepu dla
Domu Seniora

c). KSZTALCENIOWE:

Cwiczenie podstawowych umiejetnosci potrzebnych podczas wystepdw aktorskich, tj. poprawna wymowa, doktadnos$¢ ruchow

Po zbidrce uczestnik bedzie:

Znat zasady, ktorych aktorzy przestrzegajg na scenie

Wiedziat, ze swoj talent oraz dobrg zabawe mozna wykorzystac nie tylko dla siebie, ale tez podzieli¢ sie nim z innymi

Rozumiat, dlaczego powinnismy pamietac o starszych osobach 1 troszczy¢ sie o swoich dziadkow

2h

cztonkowie gromady zuchowej

Dekoracje pomieszczenia (materiatowe, z kartonu)

Puzzle z rysunkiem babci i dziadka

2 krzesta lub 2 poduszki

Kartki papieru

Kartonowe pudta do majsterki

Farby, pedzle, kredki, flamastry

zbidérka tematyczna

Zuchy wstepuja do Teatru Zywych wspomnien i wspoélnie wecielaja sie w aktorow.

Zuchy wchodza do pomieszczenia — Teatru Zywych Wspomnien.

Tam sg swiadkami rozmowy Dyrektora Teatru
z Bileterem - ztozono zamodwienie na przedstawienie, jakiego
jeszcze nigdy nie wystawiano na deskach teatru, a na widowni
zasigdg osoby, ktdre juz dawno nie widziaty zadnego spektaklu,
dlatego trzeba przygotowac cos$ naprawde wyjatkowego.

Zuchy przechodza rozgrzewke aktorskg, ktora ma stwierdzi¢ czy
nadaja sie aby wystgpi¢ w nowym przedstawieniu: Dyrektor
opowiada krotka bajke, podczas ktorej wykonujemy ¢wiczenia
rozciggajace, nasladujemy postacie izdarzenia wystepujgce w
historyjce.

Cwiczenie poprawnej wymowy:

Rozgrzewka jamy ustnej oraz powtarzanie tamancow jezykowych.
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W harcowce nalezy przygotowac
prowizoryczng kurtyne oraz

5 MIN _ me
dekoracje przypominajace
wnetrze teatru.
10 MIN WIERSZ: Jan Brzelchwa
Rozrzutny wrobel
10 MIN ZALACZNIK 1. tAMANCE

JEZYKOWE



Dyrektor ttumaczy, ze do teatru przychodzg ludzie w réznym
wieku, a wiec przedstawienia muszg by¢ dla nich odpowiednio

przygotowane. Tematy scenek: Przedszkolak,
Aby dowiedziec sie, kto moze odwiedzic teatr, kazda szdstka 20 MIN Uczen szkoty, Mama z dzieckiem,
przygotowuje krotkg scenke przedstawiajgcg konkretny etap Dziadkowie

zycia cztowieka, nastepnie przedstawia jg bez uzycia stow,
a pozostate zuchy zgadujg o jaki moment zycia chodzi.

Zuchy szukajg kawatkow puzzli ukrytych w pomieszczeniu,
nastepnie uktadajg je w catosc¢ - jest to rysunek babci 1 dziadka. 15 MIN WIERSZ: Jan Brzechwa
Nastepnie Dyrektor ogtasza, kto bedzie publicznoscig dla Rozrzutny wrobel

naszego przedstawienia - cztonkowie Domu Seniora.

Przyktadowe pytania:

Czy dziadkowie znaja duzo historii
do opowiedzenia?
Czy starsza osoba zawsze potrafi

Zuchy ustawiajg sie w kolejce w pewnej odlegtosci od dwoch szybko sie poruszac?
krzeset: krzesto “Prawda” i krzesto “Fatsz". Nastepnie Dyrektor 10 MIN Czy nasza babcia potrafig uszy¢
zadaje pytania na temat zycia starszej osoby, a zuch podbiega szalik na drutach?
1 siada na krzesle z prawidtowg odpowiedzig. Czy nasz dziadek potrafi naprawic
zepsuty sprzet
w domu?
Czy starsza osoba umie
z tatwoscig uzywac¢ komputera?
Nauka piosenki, ktérg zuchy beda prezentowac podczas 10 MIN
przedstawienia.
Zuchy przy.go.t’owuja‘. rekwizyty z kart.ono.wych pu’de’c - warto By e G
p.od21ehc re.kw1z¥t.y tematy;zrue miedzy szostki. | 25 MIN Blein, OlaulEin, ZEsanE SelonE
Rekwizyty nalezy najpierw wycigc z kartonu, a nastepnie samochod.
pomalowac farbami.
Zuchy wspodlnie decyduja o udziale w przedstawieniu dla _ . _
seniorow. Druzynowy prowadzi krotkag dyskusje na temat: czym ?zt;rll(ltaof;s (if‘c]fnuc?é\\/,vvl]e(;eziilreagjs
jest Dom Seniora i dlaczego przygotowujemy wystep dla jego Dom Seniora?
cztonkow. Warto zada¢ zuchom kilka pytan “kontrolnych”, aby BlEeaes EeunnGiy e e
upewnic sie, ze rozumiejg jakie zadanie przed nimi stoi oraz sg 15 MIN Seiardh cshedn | GomthEd @ i

sSwiadome podejmowanej stuzby. ,
czas?

Czym rdzni sie zycie osoby starszej

Pod k d hy dostaja tez zadanie miedzy zbiork
odczas kregu rady zuchy dostajg tez zadanie miedzy zbiorkowe od zycia osoby dorostej?

na czas zdobywania tropu - odwiedzi¢ swoich dziadkow lub
zadzwoni¢ do nich i poswieci¢ im chwile czasu

Powyzszy konspekt to zbidrka rozpoczynajaca trop Aktorzy, tym samym jest ona dopiero wprowadzeniem do pracy pozytecznej -
zorganizowania przedstawienia w Domu Seniora. W trakcie realizacji tropu nalezy uwzglednié préby teatralne oraz przygotowanie strojéw,
wystep bedzie ostatnim elementem zamykajacym zdobywanie tropu.

Zatacznik 1: LAMANCE JEZYKOWE

Krodl Karol kupit krolowej Karolinie korale koloru koralowego.

W Szczebrzeszynie chrzgszcz brzmi w trzcinie.

Czy to, co tata czyta, to cytaty z Tacyta?

Czy rak trzyma w szczypcach strzep szczawiu czy trzy czesci trzciny?

Jola lojalna, Jola nielojalna.

Stét z powytamywanymi nogami.

Lezy Jerzy na wiezy 1 nie wierzy, ze w tej wiezy jest sto jezy i piecdziesiat jezozwierzy.
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3) UczyliSmy sie czarodziejskich sztuczek i zakle¢, magicznego pisma (szyfrow), zastosowania ziét i alchemicznych symboli.

5) ByliSmy w czarnoksieskiej bibliotece, gdzie szukaliSmy historii i legend o czarnoksieznikach, czarodziejach, magii. W széstkach przedstawiliSmy
wybrang opowiesé.

6) SpotkaliSmy sie z czarodziejem - Panem Twardowskim, Malutkg Czarownica lub Harrym Potterem)

a). POZNAWCLZE:

Rozwijanie u zuchow pamieci i abstrakcyjnego myslenia.

b) WYCHOWAWCLZE:

Ksztattowanie umiejetnosci pracy w grupie i brania odpowiedzialnosci za swoje btedy.

c).KSZTALCENIOWE:

Ksztattowanie swiadomosci i celowosci w zadaniu.

Po zbidrce uczestnik bedzie:

Bedg znaty podstawowe szyfry i beda potrafity sie nimi postugiwac.

Beda potrafity ze sobg wspodtpracowad, wyznaczac lidera i pracowac pod jego opieka

1,5h

cztonkowie gromady zuchowej

Kolorowe kartki,
Markery,

Rdzne herbaty i ziota,
Kubki, tyzeczki,
Woda,

Gtosnik.

zbiorka tematyczna

Zuchy majg za zadanie pomoc matemu czarodziejowi zda¢ egzamin czarodziejski. Wykonujg z matym czarodziejem kolejne
zadania wchodzace w sktad egzaminu. ZBIORKA JEST JEDNA Z KOLEIJNYCH ZBIOREK Z TROPU CZARODZIEJE/CZARODZIEJKI.

Zuchy wraz z matym czarodziejem otrzymuja zaszyfrowany list od
Rady Czarodziejow, ktory wprowadza ich do egzaminu
z czarodziejstwa /praca w szdstkach/

Zuchy maja za zadanie zaspiewac hymn czarodziejow
1 wykonac¢ odpowiedni ruch w momencie wyspiewania zaklec.

Zuchy otrzymuyjg przepis oraz sktadniki do wykonania magicznego
naparu. Przed dodaniem kazdego sktadnika trzeba wykonac
konkretny ruch zawarty w przepisie.

Zuchy wybierajg w szdstkach opowiadania o czarodziejach, ktore
zbierali na poprzednich zbiérkach. Kazda szostka wymysla krotkie
przedstawienie, ktore przedstawig na zajeciach w publiczne]j
bibliotece.
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10 MIN

15 MIN

10 MIN

20 MIN

ZALACZNIK 1 -LIST

Piosenka: My3 — Czarodzieje
Ruchy: Hokus pokus —
machanie “r6zdzka”
Abrakadabra - zaroweczki
Magia - “gwiazdki” rekami

ZALACZNIK 2 - PRZEPIS
herbatki i ziota

Wybrane opowiadania



Zuchy przedstawiajg przygotowane historie z magicznej biblioteki

30 MIN Wyb ladani
na zajeciach w bibliotece publiczne;. ybrane opowiadania

Podsumowanie zbidrki w kregu rady 5 MIN

Zatacznik 1: LIST

Drodzy mtodzi czarodzieje!

Wiele sie juz nauczylisScie 0 magii, czas najwyzszy sprawdzi¢ waszg wiedze. Waszym pierwszym zadaniem jest odczytanie listy
egzaminow, zapisang magicznym pismem: /lista zapisana szyfrem czekoladka/

1.Zaspiewac i zatannczy¢ hymn czarodziejow.

2.Stworzyc¢ eliksir szczescia.
3.Pokazac innym historie magii.

Zatacznik 2 : PRZEPIS

Eliksir szczescia:

Dwa podskoki, szczypta jodty

Piruecik, tyzka sosny

Trzy klasniecia, garsc¢ koperku

Obrat, przysiad, woda z lasu.

Lyzkga w prawo raz zamieszac,

I dwa razy w lewo i w prawo raz jeszcze,
Nad misg rzuci¢ abrakadabra zaklecie,
Jeszcze dwa podskoki zrobic

I eliksir jest gotowy.
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3) PrzeszliSmy rézne proby odwagi i wytrzymatosci.
5) Wtrosce o naszg sprawnosc¢ wykonywalismy ¢wiczenia oraz uczyliSmy sie musztry.

6) Sprawdzajac nasze wysitki, zorganizowaliSmy starozytng olimpiade z tradycyjnym pieciobojem

a).POZNAWCZE:

Zapoznanie zuchow z korzysciami ptyngcymi z regularnej aktywnosci fizycznej
b) WYCHOWAWCZE:

Ksztattowanie postawy prozdrowotnej i promowanie zdrowego stylu zycia

c). KSZTALCENIOWE:

Ksztattowanie swiadomosci i celowosci w wykonywanych zadaniach.

Po zbidrce uczestnik bedzie:

e Bedg znaty pojecia olimpiady i piecioboju,
Beda potrafity ze sobg wspotpracowacd oraz bra¢ odpowiedzialnos$¢ za swoje btedy i porazki,

1,5h

cztonkowie gromady zuchowej

Gtosnik,

Sznurek,

Gazety/makarony piankowe,
Kubki papierowe,

Strzaty do tuku (oszczepy),
Frisbee

zbidrka tematyczna

Zuchy maja za zadanie przygotowac sie do spartanskiej olimpiady. By to zrobi¢ wykonujg zadania i ¢wiczenia podane przez
spartanskiego trenera. ZBIORKA JEST JEDNA Z KOLEINYCH ZBIOREK Z TROPU SPARTANIE/SPARTANKI.

Do zuchdéw przychodzi spartanski trener, ktéry oznajmia
zuchom, ze przygotuje je na spartanska olimpiade.

10 MIN
Podziat na szdstki, zabawa w atomy.
Zuchy dowiadujg sie od trenera owadze dyscypliny wsporcie.
By udowodnié, ze sg zdyscyplinowani wykonujg komendy 10 MIN

wydawane przez trenera w coraz szybszym tempie. Zuchy,
ktore sie pomylag, odpadajg z zabawy.

Zuchy maja za zadanie przygotowac spot reklamowy
promujacy sport. Nastepnie kazda szostka nagrywa swoj spot, 20 MIN
ktory druzynowy opublikuje na fanpage'u gromady.*

By rozgrzac sie przed probg miesni i olimpiada, zuchy maja za
zadanie zaspiewac piosenke, ktorej uczyty sie w czasie cyklu. 10 MIN Piosenka: Mata orkiestra dni
Podczas $piewania piosenki kazdy zuch wymysla jeden ruch naszych — Piosenka o sporcie

do rozgrzewki przy muzyce.
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Zadaniem zuchow jest przejscie toru przeszkdd sktadajgcego
sie ze slalomu, przejsciu przez pajeczyne, podskokow na
jednej nodze, pompek i przysiadow. Po udanej probie zuchy
taczg sie w szostki 1 wspolnie biorg udziat w piecioboju 35 MIN
sktadajgcym sie z biegu na czas, skoku w dal, rzutu dyskiem,
rzutu oszczepem oraz zapasami (zrzucenie kubka z gtowy
innego zucha za pomocg patki z gabki lub gazety)

KRAG RADY Podsumowanie zbiorki w kregu rady 5 MIN

Praca pozyteczna w formie krétkich spotéw reklamowych na temat zdrowego stylu zycia ma na celu promowanie wsrod obserwujacych
profil gromady zdrowego, aktywnego stylu zycia i przedstawienie korzysci z tego ptynacych

GRY I

CWICZENIA
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2) RozmawialiSmy ze starszymi o znanych im grach podworkowych.
3) PoznaliSmy zasady gry fair play.
5) GraliSmy w rézne gry, rozgrywajac je széstkami (np. guziki, klasy, guma

a).POZNAWCZE:

Poznanie przez zuchy nieznanych do tej pory gier i zabawa podworkowych.
b) WYCHOWAWCZE:

Zrozumienie 1 zaakceptowanie zachowania ,fair-play” podczas gier.

c). KSZTALCENIOWE:

Cwiczenie zrecznosci i sprawnosci fizycznej podczas gier.

Po zbidrce uczestnik bedzie:

e znat rozne gry i zabawy podworkowe,
e umiat odnosic¢ sukcesy i porazki podczas gier i zabaw zespotowych,

1,5h
cztonkowie gromady zuchowej
pitka, guma do skakania, kreda,
zbidrka w terenie

Gromada poruszg sie za kolorowymi wstazkami, co pewnie czas na drodze pojawig sie koperta z zadaniem do wykonania.
Zbidrka jest kolejng z tropu.

Zasady gry fair play:
1.Przestrzegamy zasad gry.

2.0kazujemy sobie szacunek.
Podczas drogi zuchy szukajg ukrytych w terenie

10 MIN
(oznaczonych kolorowg bibutg) zasad gry fair play. 3.Nies stosujemy przemocy.
4 .Nie ktocimy sie
5.Nie przeszkadzamy innym
graczom.
Przed rozpoczeciem gier kazda szdstka tworzy opaski na reke,
dzieki ktérym bedg odrdzniaé sie od innych szostek.
Zuchy w szostkach pod opiekg osoby z kadry grajg w rozne
gry. Szdstki wspotzawodniczg ze sobg. Wygrana szostka
otrzymuje punkty do wspoétzawodnictwa szostek.
e
e e
50 MIN i >
DWA OGNIE
Zatacznik 1
GRA W GUME
KOLORY

(*podczas gier szczegolnie istotne jest, aby kadra gromady
zwracata uwage na wczesniej poznane zasady gier fair play)
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Zatacznik 1

GRA CHLOPEK:

Zuchy w Kregu Rady wraz z kadrg podejmujg decyzje
O organizacji turnieju gier podworkowych dla dzieci z osiedla
Ww celu zorganizowanie dla nich ciekawego 1 kreatywnego
spedzania wolnego czasu). Wprowadzeniem do tej pracy
pozytecznej jest poznanie gier podworkowych przez same
zuchy (realizacja zbiorki).

30 MIN
(*organizacja takiego turnieju wymaga od kadry konsultacji
z dyrektorem szkoty lub odpowiednig instytucja oraz
witasciwego podziatu obowigzkdéw miedzy kadre i zuchy.
Zorganizowany turniej gier bedzie realizacjg jednego
z wymagan tropu MISTRZOWIE/MISTRZYNIE GIER
PLANSZOWYCH)

Uczestnicy rysuja ksztatt klas - chtopka. Ustalajg w drodze wyliczanek kolejnos¢ udziatu w grze.

Gra polega na umiejetnym przejsciu przez osiem pol chtopka tj. przez wszystkie osiem klas dawnej szkoty podstawowej, wrzucaniu
szkietka w kolejne pola ,chtopka”, na zgrabnym podskakiwaniu i utrzymaniu sie przez dtuzszy czas na jednej nodze.

Kazde dziecko prowadzi gre na wtasny rachunek.

Uczestnik wrzuca szkietko w ,pierwszg klase”, staje na jednej nodze, wskakuje w pole, podnosi szkietko, przeskakuje reszte pol

1 wyskakuje na zewnatrz chtopka, w ten sposodb stara sie zaliczy¢ wszystkie osiem pol. W ramiona wskakuje sie obunoz, zardwno

w drodze do celu i w drodze powrotnej. Do gtowy wskakuje sie obundz, wykonuje obrot w powietrzu i skacze z powrotem. Jesli gracz
skusi, kolejke rozpoczyna nastepna osoba. Nastepng kolejke nie zaczynamy od 1 klasy, ale od tej, na ktorej skusiliSmy.

Skucha to wrzucenie szkietka w nieodpowiednie pole lub na jakgkolwiek z linii chtopka, to nieutrzymanie sie na jednej nodze lub
naskoczenie na linie oddzielajace poszczegolne pola. Wygrywa uczestnik, ktory pierwszy ukonczy szkote (8 klas).

DWA OGNIE

Dzielimy naszych uczestnikdw na dwie (najlepiej rowne) grupy. Jesli grupa sie zna, mozemy pozwoli¢, zeby wybrali sie samodzielnie —
np. wskazujac kapitanow, ktérzy sami zadecydujg o sktadzie zespotu. Spdjrz nizej, w jaki sposdéb mozna to przeprowadzic.

O

Zespoty stajg naprzeciw siebie na boisku. Natomiast kapitanowie stajg za druzyna przeciwna,
Mozemy ustalié, ze gre zaczyna druzyna, ktdra jako druga wybierata sktad zespotu.

Celem gry jest ,zbicie” wszystkich oséb z drugiej druzyny. ,Zbicie” dzieje sie to wtedy, jesli rzucona pitka uderzy kogos. Zbita osoba

schodzi z boiska i jest wyeliminowana. Moze ewentualnie wspomoc swojego kapitana w grze.

Wyjatek stanowia;

Pitka nie moze wczesniej odbic sie od ziemi,
Trafi¢ mozna tylko jedng osobe na raz,

Jezeli osoba trafiona ztapie pitke (tak by ta nie dotkneta ziemi), ,zbicie” nie jest zaliczone, a gra toczy sie dalej,
Jesli ktos inny z druzyny ztapie pitke, zanim ta dotknie ziemi — nawet jesli trafita ona kogos z tej samej druzyny;

Nalezy rowniez pamietac, ze kapitanow — tzw. matki, nie mozna zbi¢. Matki natomiast mogg zbija¢ innych graczy.
Oczywiscie przed pitkg mozna uciekac¢ lub tapac¢. Nie mozna jednak uciec poza wyznaczony teren gry.

Jezeli pitka wypadnie poza boisko, to przejmuje jg kapitan, w ktorego strone pitka zmierza.
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GRA W GUME

Sposobdéw na gre w gume jest wiele. Mozna przyjac¢ okreslone zasady, albo wymysli¢ swoje. Jedng z najpopularniejszych gier sg
.dziesigtki”. Jezeli ktos przejedzie wszystkie figury, skaczgac przez gume zawieszong na wysokosci kostek, wtedy podwyzsza sie jg na
wysokosc¢ kolan, a nastepnie bioder.

W ,dziesigtkach” skacze sie po kolei dziesie¢ figur. Wygladaty one tak:

1.Przeskakujemy obunodz z jednej strony gumy na druga.
2.Wskakujemy pomiedzy gumy i wyskakujemy po drugiej stronie.
3.Wskakujemy z jedng nogag pozostawiong na zewnatrz a drugg do srodka i przeskakujemy dalej, by nastepnie pierwsza noga
znalazta sie miedzy gumami, a druga po drugiej stronie, na zewng
4.Naskakujemy jednoczesnie jedna stopg na jedng gume, drugg na druga, po czym zmieniamy nogi, podskakujac (liczac do trzech).
5.Wskakujemy jedng nogg do srodka, po czym naskakujemy na gume, ktorg mieliSmy miedzy nogami. To samo robimy z drugag
guma.
6.5 razy przeskakujemy miedzy gumami, by za kazdym razem miec jedng gume miedzy nogami.
7.3 razy naskakujemy jedng nogg na gume, zmieniajac na niej nogi, po czym przeskakujemy na druga strone i robimy to samo, przy
czym po przeskoku od razu jedna noga ma znalez¢ sie na drugiej gumie.
8.Zaczepiamy stopg za gume i przeskakujemy tg nogag na drugg strone poza drugg gume. 7 razy zmieniamy stope w tej pozycji, za
kazdym razem wykorzystujac do tego jeden skok.
9.Wskakujemy jedng noga do srodka, po czym naskakujemy obydwiema na gume, znow jedng noga do srodka i na gume. Nastepnie
przeskakujemy na drugg strone i powtarzamy sekwencje.
10.Zaczepiamy stopg za gume i przechodzimy tg nogag poza drugg gume, po czym drugg stope wktadamy do powstatej dziury i tez
zaczepiamy o gume. Teraz 9 razy przeskakujemy o 180 stopni wokot wtasnej osi, caty czas majac gume poza stopami.
11.Zaczepiamy stopami o gume i przechodzimy z nig nad drugg guma. Nastepnie cofamy sie i mamy teraz te drugg gume za pie
Stajemy na niej, podskakujemy i lagdujemy na gumie, ktéra byta przed nami.

GRA W KOLORY/ KOLANKO
Potrzebne: pitka, boisko lub ptaski teren lub sala

Jest to zabawa ruchowa dla dzieci, ktore juz potrafig ztapac pitke dwiema rekami. Dzieci stojg w kole i rzucajg do siebie pitke, ktorg
trzeba ztapac¢ oburacz. Jesli ktéras osoba nie ztapie pitki, musi klekng¢ na jedno kolanko i w takiej pozycji dalej gra¢ — rzuca pitke do
nastepnej osoby. Jesli ponownie nie ztapie pitki, kleka na obydwa kolana i rzuca pitke. Po ponownym nieztapaniu kleka, opierajgc sie
na jednym tokciu, pdzniej na obydwoch tokciach, a potem odpada z gry. Zamiast opierania na tokciach moze by¢ np. siad po turecku.
Kazde ztapanie pitki cofa jedno utrudnienie, czyli jesli osoba kleczgca na obydwodch kolanach ztapie pitke, to kleka na jedno kolano,
gdy ztapie ponownie — wstaje.

Gre mozna urozmaici¢ dodatkowymi zasadami. Osoba rzucajgca pitke do innego gracza wymienia dowolny kolor. Przed gra ustala sie,

ze np. koloru czarnego nie wolno tapac, a pozostate kolory trzeba tapac. Jesh ktdéras osoba ztapie pitke przy kolorze czarnym, musi
kleknac.
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1) W kregu rady postanowili§my przygotowac sie do Swieta Niepodlegtosci.

2) DowiedzieliSmy sie, jaki tytut nosi Hymn Polski, w jakich okolicznosciach zostat napisany oraz kto jest jego autorem.

5) WstagpiliSmy do Legionow Polskich, ¢wiczyliSmy musztre i staliSmy na warcie.

9) Zorganizowalismy zwiad zuchowy do znajdujacych sie w naszej okolicy miejsc pamieci zwigzanych z historig odzyskania niepodlegtosci.
Wykonalismy pozyteczne prace na ich rzecz.

a).POZNAWCZE:

Poznanie historii utraty oraz odzyskania Niepodlegtosci przez Polske

Poznanie znaczenia oraz tradycji zwiazanych z Swietem Niepodlegtosci

Poznanie podstawowych informacji dotyczagcych Hymnu Polski

b) WYCHOWAWCZE:

Ksztattowanie u zuchdéw patriotycznej postawy oraz tozsamosci narodowej

Ksztattowanie swiadomosci zwigzanej z obchodami Swieta Niepodlegtosci

Uswiadomienie roli poznawania historii naszego narodu

Kreowanie w zuchach odpowiedzialnosci za wyglad miejsc pamieci narodowe]j

c).KSZTALCENIOWE:

Cwiczenie musztry

Rozwijanie kondycji fizycznej

Po zbidrce uczestnik bedzie:

znat historie i tradycje zwiazane z obchodami Swieta Niepodlegtosci

znat podstawowe komendy musztry
wiedziat, jak zachowac sig podczas Spiewania Hymnu Polski

wiedziat, co to znaczy by¢ patriotg oraz jak mozna dba¢ o swojg ojczyzne wdzisiejszych czasach

2 h (wykonywanie zadan) + 0,5 h (czas na przejscie) =2,5h

cztonkowie gromady zuchowej

Wiadomosc¢ gtosowa od dowddcey
Ksigzeczki wojskowe dla zuchow
Kredki, dtugopisy

Biate i czerwone kartki A4
Rekawiczki ochronne do sprzgtania

Worki na smieci

Grabki, szpadle - sprzet potrzebny przy sprzgtaniu miejsca pamieci

zwiad w terenie

Zuchy po wiadomosci od dowddcy Legiondw Polskich podejmujg decyzje o poznaniu symboli narodowych.

Zuchy odstuchujg wiadomosc¢ gtosowg od dowddcy Legionow
Polskich - mowi ona pokrotce o czasie odzyskania
niepodlegtosci oraz o rozpoczynajgcym sie szkoleniu dla
Legionistow. Kazdy, kto pozytywnie ukonczy szkolenie, bedzie
mogt udac sie do wyjatkowego miejsca, gdzie zatrzymat sie

CZas
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Zuchy przemieszczajg sie
Z pomocg mapy, na ktorej
zaznaczone sg miejsca
z zadaniami.
Zatacznik 1: WIADOMOSC OD
DOWODCY

10 MIN



Kazdy zuch uzupetnia swojg ksigzeczke wojskowa, ktdrg
bedzie pdzniej nosi¢ podczas zwiadu.
(uzupelniamy dane osobowe oraz rysujemy portret).

Nastepnie zuchy sktadajq przysiege przed dowodcs;:
Obiecuje kocha¢ moja ojczyzne, pamietac o jej przesztosci
oraz dbac o nig w czasach obecnych.

Zuchy szukajg 2 rodzajow karteczek: biatych (znajdujg sie na
nich fragmenty Hymnu Polski) i czerwonych (z informacjami
dotyczacymi powstania Hymnu).

Nastepnie uktadamy tekst Hymnu w catosc¢ i wspodlnie go
odczytujemy.

Kadra gromady czyta zuchom informacje dot. hymnu.

Kadra gromady zadaje zuchom pytania dotyczagce Hymnu
oraz jego tekstu. Jesli odpowiedz to PRAWDA, zuchy biegng
na prawa strone placu, a jesli FALSZ - na lewa,

Dowoddca gromady (druzynowy) ttumaczy zuchom
podstawowe komendy musztry, nastepnie ¢wiczymy jg w
postaci krotkiego apelu.

Po udanej lekcji musztry druzynowy opowiada zuchom o
starszym zotnierzu wartujgcym na poligonie - ma tak
doskonaty stuch, ze nawet podczas snu potrafi ustyszecé
skradajgcego sie przeciwnika.

Zadaniem zuchow jest zakrasc sie do wartujgcego zotnierza i
nie zostac ztapanym (zotnierz uzywa tylko stuchu do tapania).

Gaweda: odstuchanie wiadomosci gtosowej o udanym
szkoleniu na Legionistow. Zuchy dostajg mape do
wyjatkowego miejsca - jest nim pobliskie miejsce pamieci.

Dyskusja w kregu: jak w dzisiejszych czasach mozna pokazac

mitos$¢ do ojczyzny? (z inicjatywy druzynowego pada pomyst

sprzatania miejsc pamieci, np. pomnikoéw, grobow zotnierzy).
Zuchy wspodlnie decyduja o przygotowaniu sie do Swieta

Niepodlegtosci oraz o posprzataniu pobliskiego miejsca
pamieci.

Zuchy udajg sie do miejsca pamieci i sprzatajg jego otoczenie.
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15 MIN

20 MIN

25 MIN

15 MIN

40 MIN

Zatacznik 2: KSIAZECZKA
WOJSKOWA

Miejsce: duzy plac, np. boisko
szkolne

Przyktadowe pytania do
zabawy PRAWDA / FALSZ:
Czy Hymn Polski powstat

wtedy, kiedy powstato

Panstwo Polskie?
Czy podczas $piewania
hymnu nalezy zachowac sie

powaznie i z szacunkiem?

Czy autorem hymnu byt
Jozef Wybicki?

Do kogo mowi zaptakany
ojciec w stowach hymnu - do
Kasi?

Zatacznik 3: WIADOMOSC OD
DOWODCY

Nalezy dobrze przygotowac
prace dla zuchow: podzieli¢
Ja na mniejsze zadania dla
szostek (grabienie lisci,
plewienie, zbieranie $mieci
itd.) oraz pamietac o
potrzebnym sprzecie.



Zatacznik 1: WIADOMOSC OD DOWODCY

Mtodzi obywatele!

Jak dobrze wiecie mamy rok 1913, a nasza ojczyzna juz od ponad stu lat jest podzielona na 3 czesci. Kazda z nich zagarnety panstwa:
Rosja, Prusy i Austria i uwazajg Polske za swoje terytorium. Naszego kraju nie ma na mapach, w szkole dzieci ucza sie jezyka
niemieckiego 1 rosyjskiego zamiast polskiego, a nasi dziadkowie i rodzice chowajag w domach stare pamiatki, ktore przypominajg
o pieknych czasach, kiedy Polska byta Polska.

Dzis$ przychodze do Was z dobrymi wiesciami: mamy szanse aby odzyska¢ wolnosc i nasz naréd! W Europie zapowiada sie wojna,
a my chcemy wykorzysta¢ ten moment i przygotowujemy sie do powstania narodowego. Jesli wygramy, kto wie... moze odzyskamy
naszg kochang Polske!

Dzisiaj rozpoczniecie szkolenie dla Legionistow, czyli zotnierzy, ktorzy wezmag udziat w walkach. Jesli uda Wam sie wykonac wszystkie
zadania, dostaniecie mape do wyjatkowego miejsca — tam, gdzie dla Polakdéw zatrzymat sie czas.

Zatacznik 2: KSIAZECZKA WOJSKOWA

KSIAZECZKA WOISKOWA
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Zatacznik 3: WIADOMOSC OD DOWODCY

Brawo Legionisci!

Udato Wam sie wykonac¢ wszystkie zadania. Dzieki Waszej odwadze i sile nasza ojczyzna ma szanse aby odzyska¢ wolnosc¢! Ja
wyruszam aby przygotowaé¢ mdj oddziat do walk, a na Was juz czas, abyscie powrdcili do terazniejszosci - czyli roku 2022. Wasz
dowddca da Wam mape do tajemniczego miejsca, gdzie zatrzymat sie czas.

Zrodia grafik:
https://grafinia.pl/plakat/fototapeta-tekstura-i-desen/czarne-tlo-tekstury-grunge-streszczenie-grunge-tekstury-na-scianie-w-
niebezpieczenstwie-w-ciemnosci-cierpienie-grunge-tekstury-tla-z-miejsca-podloga-w-niebezpieczenstwie-czarna-brudna-stara-
ziarno-czarny-niepokoj-szorstki-tlo-139654088, dostep 1.02.2022

https://pl.wikipedia.org/wiki/Legiony_Polskie_(1914%E27%807%931918), dostep 1.02.2022
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4) Znamy przepisy ruchu drogowego.
5) Dbalismy o sprawnosc¢ fizyczng. PoznaliSmy kilka elementéw samoobrony.
10) BraliSmy udziat w policyjnej grze terenowej.

a).POZNAWCZE:

Zapoznanie zuchow z przepisami ruchu drogowego.

b) WYCHOWAWCZE:

Wyksztalcenie w zuchach wtasciwego poruszania sie po drodze jako pieszy.
c). KSZTALCENIOWE:

Rozwijanie umiejetnosci myslenia przyczynowo- skutkowego w zwigzku z niebezpiecznymi sytuacjami, ktére mozemy napotka¢ w zyciu
codziennym.

Po zbidrce uczestnik bedzie:

e znat podstawowe przepisy drogowe,
e wiedziat jak nalezy poruszac sie po drogach, aby uniknac¢ niebezpieczenstwa

1,5 h zbidrki (+20 minut na poruszanie sie)=2 h
cztonkowie gromady zuchowej

zwiad zuchowy

Zuchy otrzymujg mape miejsc w wybranej okolicy, ktére powinny odwiedzi¢ podczas zwiadu (miejsca zwigzane z bezpieczenstwem: takie jak
przejscia dla pieszych, osiedle, sciezka rowerowa). Na kazdym odwiedzonym punkcie, zdobywajg jedna z zasad bezpiecznego poruszania sie po
drogach.

Podczas przeprowadzenie zwiadu zuchowego nalezy zwrdcic szczegolng uwage na zasady poruszania sie po drogach, przechodzenie w
miejscach dozwolonych oraz ogodlne zasady bezpieczenstwa. Przyktadowa zbidrka jest juz kolejng zbidrkg z tropu POLICJANTKI/POLICIJANCJIL
Cata fabuta tropu jest oparta na pobycie zuchdéw w ,Akademii Policyjnej”, gdzie nabywajg umiejetnosci, aby zosta¢ mtodymi policjantami.

Zuchy dostajq list od dowddcy Akademii Policjantéw oraz
mape z miejscami, ktére powinny odwiedzi¢. Podczas trasy na
zwiadzie zadaniem zuchow jest zapamietac jak najwiece;j
znakow drogowych 1 zaznaczy¢ na mapie, gdzie one
wystepowaty. (*wskazéwka- warto przy kazdym napotkanym
znaku sie zatrzymac izwracac¢ uwage dzieciom)

5 MIN Mapa terenu

*zuchy otrzymujg I zasade-

Zadaniem zuchow jest rozpoznac co znaczy poszczegolne o ,
. P yP g Na przejsciu dla pieszych

$wiatto drogowe- ZIELONE-idz, ZOLTE-przygotu;j sie,

10 MIN t 1 t
CZERWONE-st6j. Nastepnie zuchy obserwuija jakie znaki zawsze popatrz W lewa strong
znajdujg sie przy przejsciach dla pieszych oraz w prawa strong, zanim
' przejdziesz

*wczesniej nalezy
zorganizowac elementy
odblaskowe

Zuchy w drodze do komisariatu pytajg napotkanych ludzi czy
czujg sie bezpiecznie w okolicy oraz rozdajg kazdej osobie
element odblaskowy

20 MIN *zuchy otrzymujg Il zasade-
Podczas samotnych spacerow
nigdy nie korzystaj
z podwozki samochodem
przez nieznajomych

Zuchy uczg sie pobierac odciski palcow (odbijajg palec z maki
na powierzchni szyby itasma klejaca zbierajg ten odcisk oraz
odbijajg go na kawatku czarnej kartki-tworzac wten sposob
sSwQj paszport).
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ZABAWA
TEMATYCZNA

GRY I
CWICZENIA

POWROT DO
HARCOWKI

ZADANIE
MIEDZY
ZBIORKOWE

KRAG RADY

Zuchy rysujg kreda miasteczko drogowe oraz odpowiednie
znaki. Zastanawiajg sie jak mogtby po tym miasteczku
poruszac sie pieszy.

Zuchy pokonujg tor przeszkod stworzony na placu zabaw, aby
¢wiczy¢ swojg sprawnosc fizyczng. Podczas wykonywania
toru przeszkod poznajg podstawowe zasady samoobrony.

(*kadra powinna przez zbidrka zapoznac sie z podstawowymi
elementami samoobrony).

(*zuchy otrzymuja Il zasade-Poruszajac sie zwracaj uwage na
znaki, ktére napotykasz na drodze)

Kadra gromady podsumowuje zasady drogowe oraz wraz z
zuchami dopisuje kolejne, tworzgc kodeks poruszania sie po
drodze.

Kadra przygotowuje nazwy znakéw do wylosowania.

Kazdy z zuchow tworzy jeden z wylosowanych znakow
drogowych

(*wazne, aby przygotowac nazwy znakow PODSTAWOWYCH,
ktére dzieci spotykajg codziennie podczas wedrowek)

30 MIN

10 MIN

5 MIN

15 MIN

*wazne, jest aby kadra
omowita znaczenie
poszczegdlnych znakow
drogowych i zasad poruszania
sie po drodze

(*na kolejnych zbidrka z tropu
znaki te postuza do
pocwiczenia zapamietanych
znakow przez dzieci)




3) DowiedzieliSmy sie o niebezpieczenstwach w lesie oraz o tym, jak dbac o las.
6) SpotkaliSmy sie z Duchem lasu i jego przyjaciétmi.
9) ZasadziliSmy wtasne drzewko lub realizowaliSmy pozyteczng prace na rzecz lasu.

a).POZNAWCZE:

Zapoznanie zuchow z niebezpieczenstwem jakie czeka w lesie i jak sie go ustrzec.
b). WYCHOWAWCZE:

Wyksztatcenie w zuchach odpowiedniego zachowania sie w lesie.

c). KSZTALCENIOWE:

Cwiczenie koordynacji ruchowe;.

Po zbidrce uczestnik bedzie:

e wiedziat jak nalezy zachowywac sie w lesie,
e orientowat sie jakie niebezpieczenstwa mogg czyhac¢ w dzikim lesie.

1,5 h zbiorki
cztonkowie gromady zuchowej

zbidrka

Zuchy zbidrke rozpoczynajg w lesie, wsrod natury. Tam poznajg Ducha Lasu, ktory proponuje im poznanie jego domu i przyjaciot.

Zbidrka moze by¢ pierwsza lub druga (po wizycie w lesniczéwce) w zdobywaniu tropu LESNICY. Warto, aby kazda zbiorka odbywata sie na
tonie natury, aczkolwiek pamietajcie o wybraniu odpowiedniego terenu przed spotkaniem i ewentualnym uzgodnieniu tego z Nadlesniczym.

Zuchy w lesie wita Duch Lasu. Pragnie im bardzo pokazac
swoj dom, ale zeby zdoby¢ jego zaufanie zuchy musza
wykonac przygotowane przez niego wyzwania. Duch ma dla
nich koperty z zadaniami, jezeli wykonajg wszystkie - beda
mogli dalej poznawac tajniki przyrody.

KOPERTA 1, czyli poszukiwania w szdstkach rzeczy, ktére
znajdujg sie na liscie w kopercie od Ducha Lasu. Po
zakonczonym czasie poszukiwan, siadamy w kregu

1 podsumowujemy.
*warto przypomniec¢ zuchom, ze nie niszczymy przyrody

KOPERTA 2 zawiera informacje jednym
Z niebezpieczenstw, ktore sg zagrozeniem zarowno dla
turystow jak i mieszkancow. Kazdy lesny turysta powinien
wiedzied, ze w lasach zdarzajg sie pozary, podczas ktorych
grozi nam bezposrednie niebezpieczenstwo.

Wraz z zuchami uczymy sie piosenki "Pali sie!'.

KOPERTA 3 to informacja o kolejnym niebezpieczenstwie,
czyli dzikie zwierzeta. Dzikie to znaczy nieoswojone,

nieprzyzwyczajone do obecnosci cztowieka. Nigdy nie wiemy,

jak zachowa sie takie zwierze, dlatego nalezy zachowac
ostroznosc.
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5 MIN

15 MIN

15 MIN

15 MIN

Zatgcznik 1 - lista rzeczy do
odnalezienia

Zatgcznik 2 - tekst piosenki



Nie podchodzmy do dzikich zwierzat, nie ptoszmy ich. Las jest
ich domem, nie badzmy natretnymi gosémi.

Wspdlnie z zuchami gramy w podchody. Duch lasu oddala sie
od gromady na pewng odlegtosc¢ a zadaniem dzieci jest
podejs¢ go bezszelestnie i niezauwazenie.

KOPERTA 4 zawiera zadanie ze stworzeniem tabliczek
informacyjnych dla turystow, ktére umiescimy z gromada na
skraju lasu. Na poczatku urzgdzamy burze mozgow, w ktorej

podajemy wspolnie pomysty jak dbac o las (np. nie
wyrzucamy smieci, nie hatasujemy, nie ptoszymy zwierzat
itd.)

Nastepnie w szdstkach na drewnianych tabliczkach (*jesli
macie w gromadzie starsze zuchy mozecie pokusic sie o
zbicie tabliczek wraz z dzieciakami!) malujemy farbami
odpowiednie znaki.

*znaki mozecie od razu umiesci¢ na skraju lasu PO

UPRZEDNIM skonsultowaniu sie z Nadlesniczym

Duch Lasu bardzo dziekuje zuchom za pomoc i obiecuje, ze
pokaze im wiecej tajnikow lasul

Zatacznik 1: Lista rzeczy do odnalezienia:

1) Cos pieknego
2) Cos okragtego
3) Cos twardego

4) Cos zostawionego przez cztowieka

5) Lis¢

6) Cos miekkiego
7) Cos naturalnego
8) Cos malutkiego
9) Piorko

10) Cos ostrego

Zatacznik 2: Tekst piosenki

1. Uwaga! Uwaga! Uwagal!

Z ogniem to nie jest zabawa,
Witasnie zapalit sie dom,

Po strazakéw dzwon!

Ref. Dziewied, dziewied, osiem!
Caty dom sie pali!
Przyjezdzajcie, szybko,
Strazacy wspaniali! (2x)

2. Uwaga! Uwaga! Uwagal!

Z ogniem to nie jest zabawa,
Witasnie zapalit sie las,

Na strazakéw czas!

Ref. Dziewie¢, dziewied, osiem!
Caty las sie pali!
Przyjezdzajcie, szybko,
Strazacy wspaniali! (2x)
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30 MIN

10 MIN

Warto pamietac¢ o zachowaniu
bezpieczenstwa podczas tej
majsterki oraz zostawieniu po
sobie porzgdku.




METODYKA HARCERSKA
I STARSZOHARCERSKA

WBGIBRSKA GORKA
. Obretficow Wegeiierskie] Gorid
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HARCERSKA
KADRA AUTORSKA

pwd. Joanna Jurasz HO - druhna Asia od paru miesiecy petni funkcje
namiestniczki harcerskiej i starszoharcerskiej w naszym Hufcu.
Prywatnie studiuje pedagogike 1 uwielbia pieski.

pwd. Nina Stepienn HO -to instruktorka, ktora od najmtodszych lat jest
zwigzana z Hufcem Wegierska Gorka, kolejno petnigc funkcje

.\ zastgpowej, przybocznej, a od 2018 roku druzynowej XIV DH Koniczynki

im. Stefana Mirowskiego, a takze od 2021 roku druzynowej Probnej

Wielopoziomowej Koedukacyjnej Druzyny Harcerskie) w Wieprzu.
Prywatnie studentka potoznictwa, mitosniczka gorskich wypraw

1 zagorzata fanka podcastow kryminalnych. Uwielbia podrozowac,

poznawac inne kultury, obyczaje 1 jezyki

N




CZYM JEST SLUZBA?

Zasada harcerskiego wychowania jest praca nad sobg 1 stuzba wraz z braterstwem.
Stuzba jest wtedy, kiedy druzyny w naturalny sposob wnikajg do spotecznosci lokalnej
ipodejmujg sie dziatan, ktdére majg jakis cel. Stuzba nie powinna by¢ jednorazowym
przedsiewzieciem, powinna byC dobrze przygotowana, zaplanowana, przyniesc
korzysc¢ spotecznosci, powinna nies¢ ze sobg trwatg, potrzebnag 1 pozytywna zmiane w
otoczeniu.

Stuzba jest jedng z fundamentalnych zasad harcerskiego wychowania i dziatania.
Harcerze 1harcerki powinni dostrzegac potrzeby ludzi, wokot, ktorych przebywajg 1
umiejetnie odpowiada¢ na nie. Stuzba to wspdipraca, uczenie w dziataniu oraz
dostrzeganie problemow. Inspiracjg do wykonywania stuzby powinno by¢ Prawo 1
Przyrzeczenie Harcerskie.

ROLA DRUZYNOWEGO

Druzynowy jest moderatorem catego projektu. Nie tworzy go sam! Jego zadaniem
jest organizowanie 1 moderowanie pracy harcerzy i1 harcerek, ktorzy sami podajg
pomysty na dziatanie, planujg je 1 wdrazaja. W stuzbe powinny by¢ zaangazowane
zastepy, zastepowy powinien petni¢ role koordynatora. Stuzba to dawanie siebie
iInnym, nie mozna jednak zapomnie¢ o tym, aby podkreslac role kazdego cztonka
druzyny. Nalezy podejsc¢ indywidualnie do kazdego cztonka projektu 1 odkrywac
W nim potencjat 1 rozne umiejetnosci. Podsumowujac stuzbe, druzynowy powinien
przytacza¢ warte uznania zachowania.

Stuzba w druzynie harcerskiej 1 starszoharcerskiej powinna bazowac na Prawie
i Przyrzeczeniu, angazowac kazdego cztonka zastepu/ druzyny oraz wynikac
z zainteresowan 1 propozycjti samych harcerzy. Dobra baza sg tropy i1 sprawnosci.
Zadania stuzby harcerze 1 harcerze starsi powinni realizowac w zastepach, pod opieka
druzynowego.

H: Metodyka obejmujgca wiek 10-13 lat to schytek dziecinstwa, to czas, kiedy
harcerze zaczynajg ksztattowa¢ swojg indywidualnos¢, skutecznos¢ dziatania,
myslenia, a takze swojg samodzielnos¢. Na tym etapie rozwoju zachecamy harcerzy
do opanowywania nowych umiejetnosci, co w duzej mierze przektada sie pdzniej na
ich poczucie wtasnej kompetencji. Ta metodyka bazuje na Prawie 1 Przyrzeczeniu
Harcerskim. Tutaj) gtownie skupiamy sie na poznawaniu potrzeb drugiej osoby, a takze
na uczeniu sie poprzez poznawanie technik harcerskich 1 realizacje stuzby wplatane;j
do sprawnosci 1 prob na stopnie harcerskie. Przede wszystkim warto juz w tym
momencie edukowac harcerzy w temacie stuzby 1 starac¢ sie wzbudzac¢ w nich chec
pomocy innym.

30




zlaji

HS: Harcerz starszy potrzebuje jakiegos celu, musi wiedziec, dlaczego ma stuzy¢.
Rozwdj] na tym etapie pozwala mu stawia¢ pytania oraz logicznie je rozwazac.
Harcerze Starsi poszukujg - siebie, swojego miejsca, swoich pogladdow, swojego
zdania. Ten przedziat wiekowy (13-15) charakteryzuje sie zmiennoscig i dynamika
okresu dojrzewania, sg chetni do poszukiwan ciekawych rozwigzan, czesto juz sami
dostrzegajg braki, jakie wystepuja w danym spoteczenstwie. Stuzbe podejmujq
dobrowolnie, z petnig swiadomoscia. Harcerze Starsi przewaznie sg pelini pasji
1 gorliwoscy, chcg sie wykazac 1 tutaj wazng role musi odegrac druzynowy i zastepowy,
aby dac¢ wolna reke, ale tez, aby doradzi¢ jednoczesnie nie narzucajac swojej woll.

JAK PODEJSC DO SLUZBY?

-~ | 1. Stwodrzcie razem analize waszego srodowiska, postarajcie sie je poznac i zrozumiec.

Zastanowcie sie jakie majg potrzeby, co funkcjonuje dobrze, a co mozna poprawic,
zmieni¢. Co dzieje sie w waszym sSrodowisku? Przede wszystkim, kogo dotycza te
sytuacje. Moze spotkanie z przedstawicielem jakiejs grupy? Wyjscie do lokalnej
instytuciji?

2. Nastepny etap to zebranie pomystow, burza mozgdw. Wykreujcie jak najwiecej
1del 1 pomystow na zmiany w lokalne) spotecznosci. Zastanowcie sig, jak wyobrazacie
sobie idealne dziatanie, po ktorym rezultat bedzie widoczny i1 zadowoli was oraz
spoteczenstwo.

5. Pamietajcie, ze zadania muszg byc mierzalne 1 bezpieczne. Przeanalizuj zagrozenia,
jakle moga was spotkac¢ podczas ich wykonywania. Ustalcie podziat obowigzkow
poprzez rozdzielenie zadan. Realizujcie swQj cel poprzez zaplanowane dziatanie

w oparciu o dostepne srodki, fundusze 1 czas. Rozpocznijcie realizacje stuzby.

4. Na koniec, pamietajcie o podsumowaniu oraz analizie. Wyciaggnijcie wnioski,
zapiszcie dobre 1 zte strony waszych dziatan. Aby sie rozwijac, wazna jest ewaluacja
1 refleksja.

5. Postarajcie sie zainspirowac innych, prezentujac swoj projekt publicznie (spotkanie,
Internet). Takie dziatanie pozwoli dostrzec, jak wielka wartosé¢, ma to co robicie.
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PRZYKLADY SLUZBY DLA HARCERZY
I HARCERZY STARSZYCH:

TROP/
FORMA SPRAWNOSE KONTAKT

AKCJIA
SPRZATANIA
SWIATA

UDZIAL W
OBCHODACH
SWIAT
NARODOWYCH
OPIEKA NAD
MIEJSCAMI
PAMIECI
KONCERT
SWIATECZNY W
DOMU SENIORA
KONCERT
CHARYTATYWNY
/CYKL
WARSZTATYOW
DLA OSOB Z
NIEPELNOSPRAW
NOSCIAMI
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Petnienie stuzby w schronisku dla Wzbudzenie checi

zwierzat, np. Sprzatanie ich _ omocy zwierzetom,
4% Np- =P a, , Trop Harcerski Natura P y _e :
klatek, wyprowadzenie psow na wzbudzenie Schronisko dla
spacer, zbiorka karmy dla e . wrazliwosci na zwierzat w Zywcu.
: : : . Harcerski Inicjatywa _
zwierzat, wspieranie akcji krzywde innych
adopcyjnej. stworzen.

INSPIRACJE Z NASZEJ
OKOLICY

Stowarzyszenie Rodzicodw 1 Przyjacidt Osdb Niepetnosprawnych “Wegierka’,
kontakt 698 829 383

Dom Seniora Rajcza kontakt 730 157 223

Samodzielny Publiczny Zaktad Opiekunczo - Leczniczy, kontakt 33 864 30 60
Rezydencja SENIORA Ciecina, kontakt 660 881 360

Chatka z piernika ,,U Bubusia” dom dziecka w Rycerce Dolnej, kontakt 33 864 42 38
Placéwka Opiekunczo - Wychowawcza w Zywcu, kontakt 33 861 43 22

Schronisko dla bezdomnych zwierzat w Zywcu, kontakt 572 581 615

Dom Pomocy Spotecznej w Zywecu, kontakt 33 861 23 08

Stowarzyszenie Dzieci Serc z Radziechdéw, ul. Abramska 2 34-381 Radziechowy,
dzieciserc@oZ2.pl *
Cmentarze PR N '
Forty obronne 4

Pomniki pamieci
Nadlesnictwo

Urzad Gminy

OPG WG

GOK Miléwka

CKiS Rajcza

Schroniska PTTK

Regularne akcje sprzatania wsi
Coroczna budowa domkow dla owadow, karmnikow itp.
Koncert charytatywny

Akcja “Ubrania do oddania”

Organizacja warsztatow, zajec

Pomoc osoba starszym w zakupach swigtecznych
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TROP ZE SCIEZKI
TEMATYCZNEJ "NATURA"
PRZEZNACZONY DLA ZASTEPU
HARCERSKIEGO

Osoba odpowiedzialna:
Zastepowy:

Zastep:

Data rozpoczecia: 1 maja 2022

Data zakonczenia: 15 czerwca 2022

Cel tropu: Ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za otaczajgce srodowisko.

. OSOBA UWAGI/POTRZEBNE
QRIS BAIAEAN ERHN ODPOWIEDZIALNA MATERIALY

PODSUMOWANIE TROPU

CO SIE UDALO? CO SIE NIE UDALO? CO NALEZY POPRAWIC?
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ODZNAKI

“Harcerska Odznaka Turystyczno-Krajoznawcza (zwana w skrocie HOTK) jest o
ustanowiong i nadawang przez Inspektorat Turystyczno-Krajoznawczy przy Gté
Kwaterze ZHP w celu zachecania zuchow, harcerzy 1 instruktorow do uprawiania
turystyki kwalifikowanej, poznawania kraju ojczystego, jego historii, kultury,
wspotczesnego dorobku oraz piekna krajobrazu i przyrody.”

“Co ma wspolnego panda ze skautingiem? Bardzo duzo! Juz od lat 70. Ubiegtego
wieku WWF razem ze Swiatowa Organizacja Ruchu Skautowego (WOSM) opracowaty
i promowaty razem odznake World Scout Conservation Badge (znang jako Panda
Badge), ktdéra przez ponad 40 lat prowadzita skautdéw i skautki z catego swiata
w strone troski zwigzane) z korzystaniem z dzikiej przyrody 1 bardzie] swiadomych
zachowan konsumenckich. Odznaka zostata odswiezona, zyskata nowag nazwe:
.Champions for Nature” 1 zostala umieszczona w zakutalizowanym programie
srodowiskowym Earth Tribe Alhance, ktora gromadzi globalne odznaki 1 wyzwania
zwigzane z edukacjg na rzecz zrownowazonego rozwoju. Wg WOSM, ta nowa
inicjatywa zainspiruje ponad 54 miliony mtodych ludzi w 224 krajach 1 terytoriach na
catym sSwiecie do wprowadzenia pozytywnych zmian w ich spotecznosciach
1 sprostania najpilniejszym wyzwaniom srodowiskowym na swiecle, w tym zmianie
klimatu 1 utraty réznorodnosci biologicznej.”

“22 luty to wyjatkowa data. Tego dnia obchodzimy urodziny zatozyciela skautingu, sir
Roberta Baden-Powella 1 jego zony, Olave. Rowniez tego dnia skautki i skauci na
caltym swiecie majg swoje najwieksze swieto - Dzienn Mysli Braterskiej!”




POMOCNE ARTYKULY
DOSTEPNE W INTERNECIE.:

e J. Kreczmanska, Stuzba ale jaka?, Blog Reki Metody, Styczen 2019

e A. Erhardt-Wojciechowska, Stuzba-zmieniaj swiat-inspiruj. Z perspektywy, Lipiec
2019

e A. Berner, Peten Odlot, Z perspektywy, Pazdziernik 2019

e K. Smyczek, E.Wadas, Jak petni¢ sSwiadoma stuzbe, Z-perspektywy, Luty 2020

e CBP, SLUZBA — PORADNIK

e CBP, SLUZBA — PORADNIK PRAKTYCZNY

W ramach inspiracji polecamy strone ZHP-AKTUALNOSCI-KATEGORIA-StLUZBA

e https://wegierska-gorka.opg.pl/ ---> MENU ----> ZAKLADKA POLECAMY ---->
Znajdziecie tam wiele stowarzyszen dziatajacych na terenie naszej gminy lub
wspotpracujacych z nig, w ktorych mozna bytoby znalez¢ pole stuzby dla swojej

druzyny/zastepu/patrolu.

e https://zhp.pl/2021/0odznaka-dnia-mysli-braterskiej-dla-zuchow-harcerzy-
harcerzy-starszych-i1-wedrownikow

e https://www.wwf.pl/earth-tribe

e http://www.msw-pttk.org.pl/odznaki/reg_odznak/reg_hotk.html




METODYKA
EDROWNICZA

WECIERSKA GORKA
. Olbrencow Weererskie) Gori
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WEDROWNICZA
KADRA AUTORSKA

pwd. Anna Jopek HO - Od 2019 r. petni funkcje druzynowej III DW Patrol
z Milowki. Od wrzesnia 2021 r. jest takze Namiestnikiem Wedrowniczym.
Hobbystycznie dziata w Zespole Promocji 1 Wizerunku Hufca. Prywatnie
studentka pierwszego roku prawa na Uniwersytecie Ekonomicznym w
Krakowie. Jest wielbicielkg wieczoréw przy gitarze lub dobrym filmie/serialu
(oczywiscie z kubkiem ulubionej herbaty!). Jej hobby nr 1 sg gry planszowe.
(W zaleznosci od nastroju) lubi wycieczki gorskie.

pwd. Olga Dziedzic HR - Jest instruktorka od lat dziatajagcg w Hufcu ZHP

Wegierska Gorka, najpierw w namiestnictwie harcerskim na funkcji druzynowej

XV DH Szwadron i w Radzie Namiestnictwa ,Zapatka”, dzis jako druzynowa IX

DW Andromeda i cztonkini Hufcowej Kapituty Stopni Wedrowniczych. Jakis

czas temu wpadta na pomyst zatozenia Hufcowej Redakcji i wraz z grupa
wedrownikOw pracuje nad tg inicjatywaq. Harcerskg droge przemierza od

czasow zuchowych 1 doprowadzita jg az do punktu, w ktorym jest dzis, czyli do

realizacji jej proby podharcmistrzowskiej. Prywatnie studiuje filologie polska,

troche pisze, duzo rozmawia. Uwielbia stowa 1 niezle ich uzywa.

dh Emilia Kupczak - Jest druzynowga V DW Nieboskton. Jej harcerska droga
rozpoczeta sie ponad dwa lata temu na obozie w Pasterce. Od tego czasu dziata
w $rodowisku harcerskim w Zabnicy. Jest tez cztonkiem hufcowego
kwartalnika ,Azymut”. A co robi poza harcerstwem? Chodzi do I LO im.
Mikotaja Kopernika w Bielsku-Biatej na profil matematyczno-geograficzny.
Juz w maju bedzie pisa¢ mature, a zaraz po niej chce wyjechac na studia do
Krakowa. Emka lubi ogladac seriale, stucha¢ muzyki, spedzac czas z rodzing
1 przyjaciotmi. Marzy o licznych podrozach 1 ciekawych przygodach

dh. Weronika Ozdg - W harcerstwie dziata jako przyboczna w I WDH ,Burza” I
oraz jako zastepowa Zastepu Wedrowniczego ,Piorun”. Mozna by rzec, ze
wedrownictwo to jej harcerski konik. Na co dzien chodzi do liceum na kierunek
biologiczno-chemiczny. Interesuje sie muzyka oraz spiewem, lubi aktywnie
spedzac czas.
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CZYM JEST DOBRA SLUZBA?

Stuzba to nieodzowny element procesu wychowania harcerskiego pojawiajacy sie
w praktycznie kazdej metodyce. Wedtug ogodlnie przyjetej definicji, jest to zbidr zadan
1 prac na rzecz jakiejs wspolnoty, ktory czesto jest wykonywany z chocby minimalnym
poswieceniem. Stuzba na kazdym etapie rozwoju w kazdej metodyce jest oczywiscie
inna, dostosowana i odpowiednia do wieku naszych podopiecznych. Oczywiste jest,
ze zanim podejmiemy jakiekolwiek dziatanie, musimy je odpowiednio zaplanowac.
Jednak jak to zrobic?

Stuzba to konkretna forma pracy, jaka jest najbardziej utozsamiana z jedng z metodyk,
a mianowicie z wedrownictwem. Mozna, by rzec, ze stanowi jego podstawe 1 jest
najbardziej charakterystycznym dziataniem dla tego pionu.

Druzynowy w te) metodyce bierze udziat na rowni z cztonkami druzyny w planowaniu
stuzy. Zanim zaczniemy planowac jakiekolwiek przedsiewziecia, powinniSmy skupic
sie na kilku aspektach, jakimi powinna by¢ nacechowana dobra stuzba.

1. Stuzba przede wszystkim powinna by¢ SWIADOMA. Nasi wedrownicy powinni
wiedzie¢, dlaczego podejmujg sie petnienia stuzby 1 dlaczego to dziatanie jest
potrzebne spoteczenstwu. Waznym elementem te) cechy jest wuczestnictwo
wedrownikow w je) planowaniu. Dzieki temu od podstaw beda mogli decydowac
o podejmowanych dziataniach.

2. Bardzo wazna cechg stuzby jest jej POZYTECZNOSC, czyli to na jakie potrzeby
’ lokalnego sSrodowiska odpowiada. Musimy pamietaé, by oprocz korzysci jakie
przyniesie srodowisku, musi w jakims$ stopniu ROZWIJAC wedrownikow.

3. Nasze dziatanie powinno byc¢ dziataniem STALYM. Wkiad stuzby na rzecz
spoteczenstwa powinien by¢ zauwazalny, a nie da sie speilni¢ tego warunku,
podejmujac sie jedynie jednorazowych dziatan.

4, Stuzba NIE JEST WYZYSKIEM! Podczas jej petnienia wedrownicy nie sg
wykorzystywani i potrafig przyjac asertywna postawe, gdy wymaga tego sytuacija.

5. I wreszcie stuzba wyrdznia sie tym, ze jest ZAPALANOWANA I ZORGANIZOWANA.
Przed rozpoczeciem dziatania, wedrownik zna jego etapy 1 przydzielone mu
obowigzki.
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JAK DZIELIMY SLUZBE?

e stuzba organizacji (np. stuzba na funkc;ji)
e stuzba wspodlnocie (np. stuzba obozowa)

e stuzba na zewnatrz organizacji (np. stuzba jako wyjscie w swiat)

JAK ZAPLANOWAC DOBRA StUZBE?
MODEL PLANOWANIA

Jeslt juz wiecie czym jest stuzba 1 jakie sg jej cechy, przyszedt czas na cos nieco
bardziej praktycznego. PLANOWANIE! Czy istnieje na swiecie osoba, ktéra uznataby
planowanie za co$ zbednego? Zapewne! Ale my do nich nie nalezymy. Aby osiggac
cele nalezy je wpilerw zaplanowac, roztozy¢ na mate zadania, ktére beda nas do nich
zblizac, a dopiero po tym przystapi¢ do realizacji. Gdyby nie planowanie, zapanowatby
chaos, a chyba nie chcemy, aby zapanowat on w naszej stuzbie?

W tym wypadku najlepiej bedzie wykorzystac model planowania stuzby,
zamieszczony nha kolejnej stronie.




POCZUJ

Na wstepie nalezy skupicC sie na doktadne) analizie sSrodowiska lokalnego, zastanowic

sie, jakie ma ono potrzeby. Pomocniczo mozna wykorzystac ponizsze pytania:

Co aktualnie dzieje sie w gminie/miescie/szkole?
Co w codziennym funkcjonowaniu srodowiska lokalnego wymaga poprawy?
Czy jesteSmy w stanie znalezc¢ rzeczy, ktére warto zmienié, jesli tak- kogo dotycza?

KREUJ

Jesli uda sie znalezC elementy, ktore trzeba bytoby zmieni¢, nadchodzi czas na
wizualizacje efektow wprowadzonych poprawek. Jak bedzie wygladat swiat po
przeprowadzeniu okreslonych dziatan? Pamietaj, ze wizualizujagc mozesz wszystko!
Nic Cie nie ogranicza. Nastepnie wedrownicy wybierajg stuzbe, ktdrg chca realizowac.
Tak jak w punkcie pierwszym, znajdg sie pomocnicze pytania, ktore utatwig realizacje
punktu drugiego:

Jak chcemy, aby wygladat swiat?
Jak chcemy, aby wygladata spotecznos¢, w ktdrej dziatamy?
Jakie mamy pomysty i marzenia?

DZIALAJ

Po zaplanowaniu dziatan, wedrownicy przystepujg do realizacji swojego marzenia,
dysponujac dostepnymi srodkami, funduszami, a takze czasem.

INSPIRUJ

Na koniec nastepuje prezentacja efektow projektu, ktorej gtownym celem jest
zainspirowanie innych ludzi do wprowadzania zmian w 1ch srodowiskach. Aby
wypuscic¢ w swiat informacje dot. petnionej stuzby mozna wykorzystac lokalne media
(np. Beskidlive), czy serwisy spotecznosciowe.
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INICJATYWNY ZWIAZANE

ZE SLUZBA W ZHP
(ROZNE ODZNAKI, ROWNIEZ MIEDZYNARODOWE)

ODZNAKA SKAUTOW SWIATA

Zwigzek Harcerstwa Polskiego daje nam kilka mozliwosci realizac)i stuzby w ramach
roznego rodzaju odznak. Jedng z najpopularniejszych inicjatyw zwigzanych ze stuzbg
W naszej organizacji jest zdobywanie Odznaki Skautow Swiata(Scout of the Word
Award). To odznaczenie dedykowana osobom wchodzacym w wiek wedrowniczy.
Gldwna jego ideg jest zainspirowanie mtodych ludzi do zauwazenia problemow
W swolim otoczeniu 1 swiecle, zastanowienia sie nad nimi i1 podjeciu proby ich
wyeliminowania. Rozwigzywac je mozna 1nicjujac dziatania na rzecz konkretnych
obszarow w swoim srodowiskach lokalnych bedacych dowodem wiekszych
problemoéw o skali 1 zasiegu swiatowym. Odznaka ta jest przyznawana bezposrednio
przez WOSM i jest to jedyna taka nagroda. Podejmowana w ramach Odznaki Skautow
Swiata stuzba powinna by¢ rozwijajaca dla jej wykonawcéw, dawaé im wiedze, nowe
umiejetnosclt oraz pomoce potrzebne do rozwigzywania problemow globalnych na
poziomie lokalnym. Odznaka wymaga od zdobywajacych jg zaangazowania, by
uczynic srodowiska lokalne lepszymi miejscami.

Odznake zdobywa sie w kilku fazach nad ktérych prawidtowym przebiegiem czuwa
odpowiednio do tego przygotowany tutor.

Doktadny proces zdobywania odznaki jest opisany w specjalnym przeznaczonym dla
zainteresowanych podreczniku, ktory mozna znalez¢ pod nastepujacym kodem
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HARCERSKA AFRYKA

Kolejna warta wspomnienia 1 wcigz mato znana inicjatywa to projekt Harcerska Afryka.
Program Harcerska Afryka powstat w 2017 roku i poczatkowo byt popularniejszy
wsrod harcerzy z ZHR, jednak od jakiegos czasu czynnie zaangazowani w jego
realizacje sg rowniez wolontariusze z ZHP. W ramach Harcerskiej Afryki mtodzi ludzie
wykonujg pozyteczne dziatania w krajach Afryki Potudniowe] 1 Wschodnie)
(RPA, Zimbabwe, Zambia, Botswana).

Inicjatorzy oraz uczestnicy chcg zrobi¢c cos dla tych, ktorzy zostali ciezko
doswiadczeni przez historie z powodu swojej polskiej tozsamosci. Celami projektu sg
wiec miedzy innymi proéby przywrocenia pamieci o Sybirakach, ktérzy w latach
1942-1952, po opuszczeniu ZSRR razem z armig gen. Andersa trafili do Afryki i nigdy
Z niej nie powraocili.

Wsrdod dziatan Harcerskiej Afryki koniecznie nalezy wymieni¢ rowniez:

e odnajdywanie, inwentaryzacje, renowacje 1 ochrone polskich miejsc pamieci
narodowej w Afryce oraz budowanie swiadomosci o losach wygnanych Polakow;

e pOomaganie najbardziej potrzebujgcym mieszkancom Afryki w ramach pracy
wolontariackie);

e budowanie relacji 1 wspotpraca ze studentami z Zimbabwe uczacymi sie w Polsce;

e budowanie relacji 1 wspolne realizowanie projektow z  Polonig
Potudniowoafrykanska;

Harcerska Afryka to jednak przede wszystkim niesamowita szansa na przezycie
przygody, wyjscie z bezpiecznej strefy komfortu, poznanie nowej kultury 1 realne
zmienienie sSwiata na lepsze. Petnoletnie osoby moga zgtosi¢ sie 1 wyjecha¢ na
wakacyjne misje wybierajac najmocniej przemawiajacg do nich sciezke stuzby.
Istnieje rowniez szansa wsparcia 1nicjatywy pozostajac w Polsce o czym chetnym
Z pewnoscly szerzej opowiedzg organizatorzy, z ktorymi nalezy sie w tym celu
skontaktowac.

Zaintrygowanych zapraszamy na oficjalng strone projektul!
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INTERNATIONAL SERVICE TEAM

Stuzbe mozemy petni¢ rowniez na rzecz naszej i innych organizacji skautowych. Jej
wymiar jest ograniczony jJedynie nasza wyobraznig. Wszystkie sSwiadome
1 dobrowolne dziatania w odpowiedzi na realne problemy 1 potrzeby sg bowiem
wtasnie stuzba. Jednym z pomystow moze byc¢ wiec zaangazowanie si€ w organizacje
Swiatowego Jamboree Skautowego.

International Service Team to zespdt powotany na potrzeby obstugi 25. Swiatowego
Jamboree Skautowego w Korei Potudniowe; w 2023 roku. Jak przewiduja
organizatorzy, do jego organizacji bedzie niezbedne okoto 10 000 cztonkow IST w tym
do 75 osob z Polski. Praca tej grupy podczas imprezy obejmuje wszystkie dziatania
niezbedne do funkcjonowania catego zlotu (zarowno pod wzgledem organizacyjnym,
jak 1 programowym), tak aby zapewni¢ uczestnikom niezapomniang i fantastyczna
zabawe. Osoby w IST musza by¢ gotowe do podjecia kazdego zadania potrzebnego
do przygotowania Jamboree, rzecz jasna, na miare swoich mozliwosci.

To jednak nie jedyne takie wydarzenie w ZHP, nalezy wiec mie¢ oczy szeroko otwarte!

HONOROWA ODZNAKA ,COVID-19 — OFIARNI W StLUZBIE"

W obliczu trwajacej w ostatnich latach pandemii dla nas- harcerzy pojawiajg sie
kolejne, nowe miejsca, w ktorych mozemy petnic stuzbe. Zwigzana z nimi jest
Honorowa Odznaka ,COVID-19 - Ofiarni w stuzbie”. Ma ona na celu wyrdznienie
tych cztonkow Zwigzku Harcerstwa Polskiego, ktorzy podczas epidemii COVID-19 w
Polsce odpowiedzialnie, ofiarnie, a w niektorych przypadkach narazajagc wtasne zycie
1 zdrowie, podjeli stuzbe na rzecz oséb zakazonych, chorych lub potrzebujacych.

Co mozecie zrobi¢, aby rowniez zastuzy¢ na to wyrdznienie? Jedng z drdog jest
koordynacja dziatan polegajacych na niesieniu pomocy potrzebujacym - osobom
starszym, niepetnosprawnym 1 odosobnionym, ktorzy w okresie epidemit wykonujq
zadania samodzielnie lub w porozumieniu z panstwowymi organami i stuzbami.

Doktadny regulamin zdobywania odznaki znajdziecie tuta;j!
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ZUPA NA PLANTACH

Stuzba powinna byc¢ przede wszystkim POTRZEBNA. Jesli skonczyty wam sie pomysty
na podjecie inicjatywy wewnatrz organizacji, mozecie poszukac miejsca pozyteczne]j
pracy poza nig! Jednym z ciekawych pomystow jest wspieranie przedsiewziec Zupy na
Plantach. To mata fundacja dziatajagca gtownie dzieki wsparciu wierzacych w nig
wolontariuszy 1 darczyncow.

Jeslhi chcecie wesprzec jej dziatania, mozecie to zrobi¢ na kilka sposobow:

- Kontaktujac sie z organizatorami dziatan mozecie wspomoc czynne akcje 1 zostac
wolontariuszami. Co tydzien Zupa na Plantach przygotowuje kanapki i herbate,
organizuje logistyke 1 jezdzi spotykacC sie z osobami w kryzysie bezdomnosci na
pustostany, kanaty 1 inne niemieszkalne miejsca w Krakowie.

- Mozecie rowniez zorganizowac akcje 1 wesprzec dziatania fundacji finansowo.
Przekazana darowizna bedzie przeznaczona na jej cele statutowe w obszarach:
organizacjli wyjazdow streetworkingowych 1 doraznej pomocy osobom w kryzysie
bezdomnosci prowadzonej przez Zupowsqg Szafe, wspierania programu aktywizacji
spotecznej 1 zawodowe]j przy Zupowym Mieszkaniu, czy rozpowszechnianie projektow
uwrazliwiajacych 1 edukacyjnych.

Zaintrygowanych zapraszamy na strone fundacji!
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SLUZBA W PROGRAMIE DZIALANIA
JEDNOSTKI

Jak juz wiecie, stuzbe mozna realizowac wszedzie tam, gdzie widzimy takg potrzebe.
Jeslt jednak nie macie pomystu, czy nie zauwazacie tych potrzeb w sSrodowisku
lokalnym, mamy dla Was wskazowki co lub gdzie mozecie zrealizowac¢ w ramach
stuzby.

PRZYKLADY SLUZBY:
e Akcja spoteczna w miejscu obozu

e Zorganizowanie mozliwosci petnienia stuzby dla mtodszych metodyk na obozie
szczepu (przyjazd na kilka dni przed obozem i dokonanie zwiadu w poszukiwaniu
potrzeb lokalnej spotecznoscit w postaci kilkudniowego obozu wedrownego po
okolicy 1 dogranie szczegotow oraz mozhwosci petnienia stuzby przez mtodszych,
po ich przyjezdzie);

e Przygotowanie i rozdawanie jedzenia bezdomnym - taka zbidrka jest jednoczesnie
doskonatg okazja do porozmawiania o problemie bezdomnoscit w Polsce, miejscu,
ktorym mieszkamy, mozna sie zastanowi¢ jakiego typu jedzenia ludzie bezdomni
potrzebuja;

e Przeprowadzanie warsztatéw/zajec dla dzieci potrzebujacych np. z domu dziecka;

e Organizacja zajec z pierwszej pomocy dla mtodziezy szkolnej;
e Pomoc w remoncie instytucj publicznej np. schroniska,;

e Udziat w organizowaniu imprez kulturalno-rozrywkowych 1 sportowych
w szkole/miescie. Wspodtpraca z innymi stowarzyszeniami/fundacjami,

e Podjecie sie wolontariatu na rdéznego rodzaju festiwalach kulturalnych
1 sportowych;

e Pomoc na bazach turystycznych, harcerskich 1 studenckich;

| GDZIE SZUKAC SLUZBY, JESLI ONA NIE MOZE ZNALEZC NAS?

e W lokalnym srodowisku

e W mediach spotecznosciowych

e W telewizji/radiu- wiadomosci

e W sasiedztwie, w szkole, na uczelni, w pracy
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Na koniec chcielibysmy, abyscie wiedzieli, ze najwazniejsze jest, aby probowac 1 nie
poddawac sie. Pierwsza organizowana przez Was stuzba zapewne nie bedzie idealna,
ale nie ma w tym nic ztego! Ponizej znajdujg sie krotkie sprawozdania ze stuzb
organizowanych przez druzyny/zastepy Namiestnictwa Wedrowniczego ,ZEW".
Nie ma nic bardziej inspirujagcego niz dzielenie sie doswiadczeniamu.

Dlatego tez zachecamy do przeczytania ich historii i tego co sami myslg o podjetych
przez siebie dziataniach.

ZASTEP ,VENTUM", III DW PATROL

Kiedy rozpoczeta sie pandemia, ograniczono przemieszczanie sie. Byt to moment,
kiedy nawet wyjscie do sklepu stresowato niektorych ludzi. Wprowadzono takze
godziny dla seniorow, aby ta szczegdlnie narazona na powazny przebieg choroby
grupa czuta sie bezpiecznie. PostanowitySmy wowczas witaczyC sie we wspotprace
z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej. Naszym gtéwnym zadaniem byto robienie
zakupoOw seniorom, a takze dostarczanie zakupionych produktow pod ich drzwi. Kiedy
sytuacja w kraju stopniowo sie pogarszata, zostatysSmy poproszone przez pracownika
Gminnego Osrodka Kultury o witaczenie sie w akcje "maseczka dla seniora’, ktora
polegata na rozwiezieniu maseczek dla mieszkanncéw gminy, powyzej 60 roku zycia.
Maseczki, ktore dostarczatysmy byty sponsorowane przez gmine. Pracownik gminy
dostarczal do Gminnego Osrodka Kultury w Milowce pudetka z przygotowanymi
maseczkami wraz z 1instrukcjg, jak z nich korzystac. Kazdy zespot otrzymat liste
z adresami, do ktdorych miat dostarczyC przesytke. W akcji braty udziat tylko osoby,
ktore ukonczyty 18 lat, ze wzgledu na panujace wowczas obostrzenia.
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ZASTEP ,PIORUN", I WDH BURZA

Na jednej ze zbiorek, w trakcie planowania pracy zastepu zrodzit sie pomyst
zorganizowania stuzby z okazji Dnia Babci 1 Dziadka. Poczatkiem stycznia zaczetysmy
dziata¢c w tym kierunku. Rozpoczetysmy planowaniem catej akcj, a takze
wykonaty$smy telefon do Domu Pomocy Spotecznej w Zywcu aby uzyskac¢ pozwolenie
1 najwazniejsze informacje. Dowiedziatysmy sie wowczas, ze starcow jest okragte 100,
ale przyjetysmy wyzwanie 1 rozdzielitySmy obowigzki. Wykonatysmy wtasnoreczne
kartki z zyczeniami, swiece robione technika decoupage, drewnienka ze wzorem
Z gwozdzi oraz duuuzo wypiekéw! (mamy nadzieje, ze liczba ,u” dobrze oddata ilosé,
ktéra mamy na mysli)

Nagratysmy takze zyczenia 1 piosenki dla odbiorcow naszej akcji, gdyz ze wzgledu na
pandemie nie mogtysmy zrobiC tego osobiscie. Kolejnym etapem byto pakowanie.
Nastepnie razem z radg druzyny zawioztysmy nasze podarunki do placowki. Byta to
ciezka stuzba, poniewaz postawitysmy sobie duzg poprzeczke 1 z biegiem czasu
wiemy, ze za pozZno zaczetysmy planowanie, lecz na szczescie wszystko poszto
zgodnie z planem.
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ZASTEP ,EL NINO”, XI MDH WICHRY

Zblizat sie listopad, co wiaze sie z dniem Wszystkich Swietych. Zastep Wedrowniczy
.El NiN0" wyszedt z inicjatywg zorganizowania stuzby na rzecz Kirkutu zydowskiego w
Milowce. Przygotowania rozpoczelismy od wszelkich pozwolen oraz od poznania
zasad zachowania, czyli czego nie mozna robi¢ z szacunku dla zmartych na
cmentarzu, a lista byta naprawde dtuga. Po tym etapie wzielismy sie do pracy.
Zdotalismy oczyscic z lisct 1 zarosnietych samosiejek wiekszg czesC nagrobkow,
oczysciC cmentarz ze smieci oraz wykonac wszelkie prace pielegnacyjne. Po kilku
spotkaniach udato nam sie doprowadzi¢ Kirkut do tadu i1 porzadku. Lecz to nie koniec.
Poczatkiem wiosny znowu wybraliSmy sie aby odswiezy¢ to miejsce. Tym razem
zajelismy sie bardziej okolicami wejscia oraz terenem wzdtuz murow. Podjelismy sie
bardzo wymagajacej stuzby, lecz nie zatujemy. To sprzatanie dato nam takze lekcje
historii oraz wiele przemyslen.
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Nie pozostatlo nam nic 1nnego, niz zyczy¢c Wam
POWODZENIA w realizacj stuzby 1 prac pozytecznych!
Pamietajcie, ze Waszymi pomystami 1 inicjatywami warto

sie pochwalic ze spotecznoscia lokalng 1 promowac
harcerskie dziatania! Niech wszyscy beda petni podziwul!

PLANUJCIE,
REALIZUJCIE
I ZMIENIAJCIE SWIAT NA LEPSZE!

Ogromne podziekowania slemy do catej redakcji poradnika dla
Hufca ZHP Wegierska Gorka "Nie badz w lesie - poznaj stuzbel”
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