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Węgierska Górka, dn. …………
1. INFORMACJE OGÓLNE
1.1. Rodzaj jednostki organizacyjnej:

·  Namiestnictwo zuchowe
· Namiestnictwo harcerskie
· Namiestnictwo wędrownicze
1.2. Nazwa kontrolowanej jednostki organizacyjnej: ……………………………………………………………………
1.3. Data założenia jednostki: ……………………………………………………………………………………………..
2. NAMIESTNIK
2.1. Namiestnik (stopień, imię i nazwisko, wiek, numer telefonu)
…………………………..…………………………………………………………………………………….…………

……………………………………………………………………………………………………………………………

2.2. Przeszkolenie do pełnionej funkcji:

· TAK (jakie?) ………………………………………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………………………………………..

· NIE (czy planowane?, jeżeli tak to jakie i kiedy?) ………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………….
2.3. Zastępca namiestnika (stopień, imię i nazwisko, wiek, numer telefonu):

…………………………..…………………………………………………………………………………….…………

……………………………………………………………………………………………………………………………

2.4. Przeszkolenie do pełnionej funkcji:

· TAK (jakie?) ………………………………………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………………………………………..

· NIE (czy planowane?, jeżeli tak to jakie i kiedy?) ………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………….
2.5. Czynna działalność w zespole programowym hufca:  

· TAK 
· NIE 
· Jeżeli namiestnik działa także w innym zespole instruktorskim to proszę podać w jakim:
……………………………………………………………………………………………………………………….
3. DRUŻYNOWI
3.1. Liczba gromad/drużyn zrzeszonych w namiestnictwie: ………………………………………………………….
3.2. Drużynowi (proszę podać liczbę):
· Drużynowi zrzeszeni w namiestnictwie ogółem: ...................................................................................

· Pełnoletni, w stopniu przewodnika (lub wyższym), posiadający przeszkolenie metodyczne: ...............
· Pełnoletni, w stopniu przewodnika (lub wyższym), bez przeszkolenia metodycznego:.........................
· Pełnoletni, bez stopnia instruktorskiego, z przeszkoleniem metodycznym:...........................................
· Pełnoletni, bez stopnia instruktorskiego, bez przeszkolenia metodycznego:.........................................
· Niepełnoletni:..........................................................................................................................................
3.3. Opiekunowie (proszę podać gromadę/drużynę i stopień, imię, nazwisko pełnoletniego opiekuna:
· …………… ..........................................................................................................................
· ……………...........................................................................................................................
· …………….........................................................................................................................
· …………….........................................................................................................................
· …………….........................................................................................................................
· ……………………………………………………………………………………………………….
3.3. Współpraca namiestnika z drużynowymi (proszę podać najważniejsze działania):

· …………… ..........................................................................................................................
· ……………...........................................................................................................................
· …………….........................................................................................................................
· …………….........................................................................................................................
· …………….........................................................................................................................
· ……………………………………………………………………………………………………….
3.4. Współpraca namiestnika z wolnymi instruktorami i opiekunami drużyn (proszę podać najważniejsze działania):

· …………… ..........................................................................................................................
· ……………...........................................................................................................................
· …………….........................................................................................................................
· …………….........................................................................................................................
· …………….........................................................................................................................
· ……………………………………………………………………………………………………….
4. OBRZĘDOWOŚĆ I DZIAŁALNOŚĆ BIEŻĄCA:

4.1. Czy namiestnictwo posiada własną obrzędowość? (proszę podać co się na nią składa):

· …………… ..........................................................................................................................
· ……………...........................................................................................................................
· …………….........................................................................................................................
· …………….........................................................................................................................
· …………….........................................................................................................................
· ……………………………………………………………………………………………………….
4.2. Sposób komunikacji w namiestnictwie (proszę podać w jaki sposób odbywa się komunikacja w namiestnictwie, czy istnieje sieć alarmowa, czy komunikacja odbywa się sprawnie, jakie są największe problemy w tym zakresie - wystarczy hasłowo):

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.2. Czy namiestnictwo realizuje przyjęty na początku roku harc. plan pracy?  TAK   NIE

4.3.  W jaki sposób jest tworzony plan pracy namiestnictwa? Kto go tworzy?..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.4. Jakie są problemy w realizacji planu pracy? Skąd wynikają ewentualne zmiany?

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4.3. Częstotliwość zbiórek namiestnictwa:
……………………………………………………………………………………………………………………………

4.5. Czy zbiórki prowadzone są wg wcześniej zaplanowanej tematyki i tworzą zwarty program całorocznej

	
	pracy jednostki:   TAK   NIE

	4.6. 
	Czy zbiórki prowadzone są wg wcześniej przygotowanego scenariusza/konspektu:  TAK   NIE

	4.7.
	Kto przygotowuje i prowadzi zbiórki: ………………………………………………………………………………..

	
	……………………………………………………………………………………………………………………………


4.8. Miejsce i termin zbiórek:
……………………………………………………………………………………………………………………………

4.9. Czy poza „tradycyjnymi” zbiórkami, jednostka stosuje inne formy (np. wycieczki, gry w terenie itp.)

· TAK   NIE
Jeśli tak, to jakie: …………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………

4.10. Czy namiestnictwo organizuje: imprezy namiestnictwa/biwaki/obozy wędrowne?

· imprezy namiestnictwa TAK NIE

proszę podać jakie ..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

· biwaki/nocki  TAK NIE

· obozy wędrowne TAK NIE

· kursy szkoleniowe (zastępowych/przybocznych/WKPP/inne) TAK NIE

· inne ..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5. AKTYWNOŚĆ JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
5.1. Imprezy/szkolenia/kursy organizowane przez jednostkę organizacyjną dla środowiska lokalnego (osiedle, mieszkańcy, szkoła, hufiec itp.):

· TAK (jakie?) ………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
· NIE 
5.2.. Udział jednostki w przedsięwzięciach (imprezach) chorągwianych i ogólnopolskich:

· TAK (jakie?) ………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

· NIE 
5.3. Szczególne osiągnięcia jednostki organizacyjnej (w przeciągu ostatnich 3 lat):
…………………….………………………………………………………………..……………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………...

……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………
5.4.. Współpraca z innymi środowiskami:

· TAK (jakimi?) ………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

· NIE 
6. UWAGI KONTROLOWANEGO

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………..…………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………..……………………………………………………………………………………………….………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

7.  UWAGI ZESPOŁU WIZYTACYJNEGO/KONTROLNEGO, POCHWAŁY, WYRÓŻNIENIA

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

Podpis kontrolowanego:



Podpisy zespołu wizytacyjnego:

……………………………………………………...



…………………………………………………… …………………………………………………… ……………………………………………………

