Związek Harcerstwa Polskiego                                  Węgierska Górka, 28.12.2012
Komendantka Hufca Węgierska Górka




    

im. Obrońców Węgierskiej Górki

Rozkaz L. 13/2012
Druhny i Druhowie! 

1. Zarządzenia i informacje.

1.1. Komenda Hufca na posiedzeniu w dniu 27. grudnia 2012 zatwierdziła Program Hufca na rok 2013 (załącznik nr 1).  
Załącznik nr 1.
PROGRAM PRACY HUFCA NA ROK 2013
Struktura Komendy hufca

1 phm. Dominika Matuszewska – komendantka hufca

2 phm. Alina Miszczyk – z-ca komendanta ds. programowych

3 hm. Marek Tomiczek – z-ca komendanta ds. kształcenia

4 phm. Katarzyna Kamińska – z-ca komendanta ds. organizacyjnych

5 phm. Marek Kamiński - skarbnik

6 phm. Anna Pawlusińska – szef biura 

7 phm. Urszula Figura – członek komendy

8 pwd. Szymon Żołna – kwatermistrz

Analiza sytuacji Hufca

a) informacje ogólne

Hufiec ZHP Węgierska Górka im. Obrońców Węgierskiej Górki leży w województwie śląskim, w powiecie żywieckim. W skład terytorialny Hufca wchodzą takie miejscowości jak: Węgierska Górka, Cięcina, Cisiec, Milówka, Rajcza oraz Ujsoły. W hufcu istnieje jeden szczep, działający na terenie Gminy Węgierska Górka. 

Liczebność hufca wynosi około 300 zuchów, harcerzy oraz wędrowników.  Ponadto w Hufcu czynnie działa ponad 30 instruktorów ZHP. Piony wiekowe stanowią 3 namiestnictwa: harcerskie i starszo-harcerskie, wędrownicze oraz zuchowe. 

Główna siedziba Hufca mieści się w Węgierskiej Górce przy ul. Zielonej 42.

b)  analiza stanu ilościowego podstawowych jednostek organizacyjnych:


> 8 gromad zuchowych


> 7 drużyn harcerskich i starszo harcerskich


> 3 drużyny wielopoziomowe


> 1 drużyna wędrownicza


> 1 szczep harcerski


> 3 namiestnictwa 


> 1 Krąg starszyzny


> 1 Krąg seniora

c) analiza kształcenia

W hufcu działa Międzyhufcowy Zespół Kadry Kształcącej zajmujący się kształceniem na poziomie Hufca Węgierska Górka oraz Hufca Żywiec. Hufiec stara się wychowywać, kształcić i wspierać drużynowych poprzez organizację comiesięcznych spotkań dotyczących bieżącej działalności programowej hufca, wspieranie namiestnictw, organizację biwaków instruktorskich i warsztatów Małej Akademii Harcerskiej.

Do kompetencji zespołu należy:

- organizacja kursów dla zastępowych i przybocznych podczas trwania Nieobozowej Akcji Zimowej, mających na celu przygotowanie harcerzy do pełnienia funkcji zastępowych i przybocznych

- Mała Akademia Harcerska - biwak szkoleniowy dla funkcyjnych gromad zuchowych i drużyn harcerskich

- Warsztaty szkoleniowe namiestnictwa harcerskiego z zakresu aktorstwa, plastyki, samarytanki i terenoznawstwa w Cięcinie Górnej

- kształcenie odbywa się na poziomie hufca jak również hufiec stara się kształcić kadrę na kursach organizowanych przez Chorągiew Śląską

- zachęcanie do zdobywania stopni instruktorskich, zadbanie by w hufcu było więcej instruktorów otwierających stopnie na próby przewodnika, podharcmistrza oraz harcmistrza.

d) analiza sytuacji gospodarczej hufca

- hufiec posiada własne pomieszczenia stanowiące główną siedzibę hufca w Węgierskiej Górce, w których znajdują się biuro Komendy Hufca, harcówka, zuchówka, kuchnia, łazienka oraz magazyn.

- obecnie działają harcówki w Ujsołach, Milówce, Cięcinie, Ciścu oraz w Węgierskiej Górce. Pomieszczenia te pozyskano od władz samorządowych oraz kościelnych bezpłatnie na podstawie umowy użyczenia.

- hufiec posiada bazę obozową w Pogorzelicy, gdzie co roku odbywają się dwa turnusy obozów: jeden dla harcerzy naszego hufca a drugi dla karateków, przy czym na obu funkcję wychowawców kolonijnych pełnią instruktorzy naszego hufca. Baza ta jest dostosowana do prowadzenia akcji letnich. 

- hufiec posiada pole namiotowe w Węgierskiej Górce z zapleczem sanitarnym (prysznice, umywalki, ubikacje), zapleczem mieszkalnym (dobrze wyposażone 2 drewniane domki letniskowe) oraz znajduje się tam wiata z paleniskiem.

- hufiec pozyskuje środki finansowe z gmin wchodzących w skład terytorialny hufca. Środki te pozyskiwane są na działalność programową: m.in. zloty, rajdy, festiwale, NAZ, NAL. Innym źródłem pozyskiwania środków na działalność hufca jest wynajem bazy hufca w okresie letnim oraz organizacja Akcji Letniej

- hufiec pozyskuje również środki finansowe z akcji zarobkowych: „1 %” ,Akcji w supermarketach (pakowanie zakupów) itp.

- drużyny harcerskie oraz gromady zuchowe pozyskują środki finansowe na działalność we własnym zakresie, poprzez organizowanie różnego rodzaju akcji zarobkowych.

Współpraca ze środowiskiem lokalnym

Hufiec ZHP Węgierska Górka bardzo dobrze jest postrzegany przez władze oraz ludność lokalną. Swoim działaniem zyskuje zaufanie lokalnych polityków, władz kościelnych, dyrektorów organizacji i stowarzyszeń oraz przedsiębiorców. Dzięki wsparciu władz samorządowych i kościelnych możliwe jest korzystanie z otrzymanych nieodpłatnie pomieszczeń, w których obecnie znajdują się harcówki oraz biuro hufca. Bardzo dużą pomoc finansową hufiec otrzymuje od władz gminy Węgierska Górka, którą przeznacza przede wszystkim na akcję letnią i zimową oraz na bieżące remonty i wyposażenie pomieszczeń hufcowych. 

Bardzo dobrze rozwija się współpraca z Ośrodkiem Promocji Gminy Węgierska Górka oraz Gminnym Ośrodkiem Kultury w Milówce, z którymi wspólnie organizowane są imprezy programowe na poziomie lokalnym.

Hufiec stara się także utrzymać dobrą współpracę z władzami kościelnymi ze wszystkich parafii znajdujących się na obszarze działania hufca. Wszystkie środowiska harcerskie aktywnie uczestniczą w życiu kościoła. Drużyny i gromady uczestniczą w uroczystościach i świętach kościelnych, przygotowują drogi krzyżowe, msze św. dla młodzieży, pierwsze piątki, czuwania modlitewne, Dzień Papieski, Piknik Parafialny, spotkania w rocznicę śmierci Ojca Świętego Jana Pawła II oraz biorą udział w Przeglądach Kolęd i Pastorałek. 

Bardzo dobrze układa się współpraca ze Strażą Pożarną i Strażą Graniczną, Akcją Katolicką w Cięcinie i Świetlicą Środowiskową w Ujsołach. Hufiec stara się utrzymywać dobre kontakty z dyrektorami szkół i przedszkoli, dzięki którym bezpłatnie może korzystać z pomieszczeń budynków szkolnych. 

Co roku także uzyskiwana jest pomoc finansowa z Związku Międzygminnego ds. Ekologii na organizację Eko Rajdu Drużyn Hufca.

Cele na rok 2013:

Finanse:
1.
Zmniejszenie ilości zniszczonego sprzętu hufcowego.

2.
Powołanie Zespołu ds. Pozyskiwania Środków.

3.
Poprawienie terminowości oddawania dokumentów finansowych i kwatermistrzowskich gromad i drużyn.

4.
Zwiększenie akcji zarobkowych gromad i drużyn do 2 w ciągu roku.

5. Kontrolowanie finansów wśród drużyn i gromad.
Program:

1.
Polepszenie integracji naszego hufca z innymi środowiskami harcerskimi i skautowymi.

2.
Zorganizowanie, co najmniej 2 biwaków w ciągu roku przez gromady i drużyny.

3. Organizowanie spotkań, które dadzą nowe pomysły na zbiórki, biwaki, akcje. 

Kształcenie i praca z kadrą:

1.
Wykorzystanie zainteresowań i umiejętności instruktorów do szkolenia i doskonalenia kadry i wędrowników.

2.
Zwiększenie ilości zdobywanych stopni podharcmistrza i harcmistrza.

3. Integracja namiestnictw działających w hufcu. 

Rozwój liczebny:

1. Zwiększenie liczebności hufca o 15%.

2. Zmotywowanie wędrowników do pozostania w hufcu poprzez pokazanie im możliwości dalszego działania. 

Wizerunek:

1.
Promocja działalności hufca w środowiskach lokalnych i poza nimi.

Zamierzenia:
Finanse:
Cel 1. Zmniejszenie ilości zniszczonego sprzętu hufcowego o 50%.
Zadania: 

1.
Wdrożenie regulaminu harcówek należących do KH. 

2.
Wprowadzenie kar za zniszczenie sprzętu hufcowego. 

3.
Ograniczenie dofinansowań z hufca dla drużyn i gromad, które nie oddały wypożyczonego sprzętu hufcowego, bądź go zniszczyły.

4.
Przeprowadzenie, co najmniej jednego w roku szkolenia kwatermistrzowskiego dla gromad i drużyn.

Cel 2. Powołanie Zespół ds. Pozyskiwania Środków.

Zadania:

1.
Powstanie Zespołu ds. Pozyskiwania Środków.
2.
Przeszkolenie instruktora w zakresie pozyskiwania środków z programów grantowych.
Cel 3. Poprawienie terminowości oddawania dokumentów finansowych i kwatermistrzowskich gromad i drużyn o 50%.

Zadania: 

1.
Wprowadzenie systemu kar za nieterminowe oraz nagród za terminowe oddawanie dokumentów finansowych i kwatermistrzowskich.

Cel 4. Zwiększenie ilości akcji zarobkowych gromad i drużyn do 2 w ciągu roku oraz zwiększenie wpływów z 1 %.
Zadania: 

1.
Utworzenie „Banków pomysłów” na akcję zarobkową oraz promocję 1%.

2.
Szkolenia drużynowych w dziedzinie prowadzenia akcji zarobkowych.

3.
Uwzględnienie we współzawodnictwie gromad i drużyn przeprowadzonych akcji zarobkowych.

4.
Stworzenie stoiska podczas imprezy lokalnej promującego akcję 1%.

Cel 5. Kontrolowanie finansów wśród drużyn i gromad.

Zadania:

1. Podczas odwiedzin członków komendy na zbiórkach drużyn i gromad rozmowa z drużynowymi na temat problemów finansowych i pomoc w tej sprawie.

Program:
Cel 1. Polepszenie integracji naszego hufca z innymi środowiskami harcerskimi i skautowymi.

Zadania:

1.
Zorganizowanie przynajmniej jednej imprezy otwartej na inne środowiska harcerskie. 

2.
Udział reprezentacji hufca w imprezach organizowanych przez inne środowiska harcerskie, co najmniej raz w roku. 

3.
Polepszenie współpracy ze skautami słowackimi poprzez zorganizowanie wspólnej imprezy. 

Cel 2.  Zorganizowanie, co najmniej 2 biwaków w ciągu roku przez gromady i drużyny.
Zadania:

1.
Stworzenie „banku pomysłów biwakowych” na stronie internetowej hufca.

2.
Stworzenie bazy danych tanich i ciekawych miejsc biwakowych.

3.
Udostępnienie na stronie internetowej hufca dokumentów niezbędnych do zatwierdzenia i organizacji biwaku.

Cel 3. Organizowanie spotkań, które dadzą nowe pomysły na zbiórki, biwaki, akcje.

Zadania:

1. Podczas MAH, NAL oraz NAZ organizowanie ciekawych zajęć dla drużynowych na temat prowadzenia zbiórek.

2. Wyciąganie wniosków oraz porady podczas odwiedzin na zbiórkach gromad zuchowych i drużyn harcerskich. 

Kształcenie i praca z kadrą:

Cel. 1. Wykorzystanie zainteresowań i umiejętności instruktorów do szkolenia i doskonalenia kadry i wędrowników.

Zadania:

1.
Zdobycie brązowej odznaki kadry kształcącej przez 2 instruktorów hufca. 

2.
Stworzenie księgi talentów i kompetencji wędrowników oraz instruktorów w celu wsparcia organizacji szkoleń hufcowych. 

3.
Organizacja Wędrowniczego Kursu Pierwszej Pomocy oraz stworzenie zespołu medycznego w hufcu.
Cel. 2. Zwiększenie ilości zdobywanych stopni podharcmistrza i harcmistrza.

Zadania:
1. Zorganizowanie warsztatów motywujących do otwierania stopni instruktorskich przez członków Komisji Stopni Instruktorskich. 

Cel 3. Integracja namiestnictw działających w hufcu.

Zadania:

1. Egzekwowanie obecności na zbiórkach namiestnictwa w całorocznej pracy namiestnictw.

2. Prowadzenie zbiórek lub organizowanie różnego typu inicjatyw przez każdego drużynowego i przybocznego. 

Rozwój liczebny:

Cel 1. Zwiększenie liczebności hufca o 15%.

Zadania:

1.
Założenie drużyny harcerskiej w Żabnicy.

2.
Założenie gromady zuchowej w Żabnicy i Ciścu.

3.
Przeprowadzenie warsztatów dotyczących skutecznego naboru oraz współpracy z rodzicami. 

Cel 2. Zmotywowanie wędrowników do pozostania w hufcu poprzez pokazanie im możliwości dalszego działania. 

Zadania:

1. Organizacja zajęć dla drużynowych o wędrownictwie jako pionie  wiekowym i formach pracy z wędrownikami, w celu uniknięcia wykruszania się wędrowników, którzy nie widzą możliwości działania w hufcu.

2. Indywidualne dotarcie do wszystkich wędrowników działających w drużynach.

Wizerunek:

Cel 1. Promocja działalności hufca w środowiskach lokalnych i poza nimi.

Zadania:

1.
Systematyczne prowadzenie strony internetowej hufca.

2.
Promocja baz hufca oraz jego działalności w mediach i na portalach społecznościowych.

3.
Przygotowanie w szkołach podstawowych, gimnazjalnych i licealnych gazetek promujących harcerstwo oraz zawierających informacje o zbiórkach gromad i drużyn. 

Terminarz imprez i uroczystości

	Zadanie
	Termin
	Uwagi
	Odpowiedzialni

	Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy
	13 stycznia
	Wolontariat na rzecz fundacji
	Sztab WOŚP

	„Mroźne spotkanie” Festiwal zuchowy + kulig dla kadry + bal karnawałowy
	Styczeń / luty
	Namiestnictwo zuchowe
	dh. Anita Rozmus, 
dh. Barbara Maciejowska

	Nieobozowa Akcja Zimowa
	Styczeń
	Półkolonie, biwaki
	Drużyny, gromady

	Kurs przybocznych i zastępowych
	Ferie zimowe
	Kurs dla zastępowych i przybocznych drużyn harcerskich i wędrowniczych oraz gromad zuchowych
	Szef kształcenia

	Biwak zaliczeniowy dla kursantów
	luty
	Zaliczanie kursu zastępowych i przybocznych
	Szef kształcenia

	Zimowa wędrownicza Watra
	luty
	Uczestnictwo wędrowników naszego hufca w imprezie chorągwianej
	

	Festiwal z okazji Dnia Myśli Braterskiej
	23 lutego
	Festiwal dla drużyn harcerskich
	Środowisko Gminy Kilówka oraz XV DH Szwadron

	Dzień kobiet
	9 marca
	Impreza dla kobiet w hufcu
	Kadra męska

	Zuchowe powitanie wiosny
	Marzec
	Wyjazd integracyjny namiestnictwa zuchowego
	Namiestnik 

	Droga krzyżowa
	22 marca
	Rozważanie modlitewne dla wędrowników
	VIII DH Cienie

	Gra nocna Arsenał + warsztaty metodyczne
	23 – 24 marca
	Namiestnictwo harcerskie
	Drużynowi harcerscy

	Czuwanie przy grobie + czuwanie pod Obeliskiem
	31 marzec
	Rozważanie modlitewne harcerzy starszych, wędrowników i instruktorów
	XIV DH „Koniczynki” w Dziupli, XII DH „Strumień” i XV DH „Szwadron” w kościele

	MAH – Mała Akademia Harcerska
	12-14 kwietnia
	Warsztaty metodyczne
	Szef kształcenia

	Msza Św. Jerzy
	23 kwietnia
	Msza harcerska w środowiskach hufca
	Drużyny, gromady

	Święcone
	20 kwietnia
	Spotkanie seniorów i instruktorów
	Krąg seniora

	Eko – rajd hufca
	3 - 5 maja
	Turystyczno - folklorystyczna impreza dla harcerzy i harcerzy starszych
	Komenda hufca, instruktorzy bez przydziału do drużyn

	Wędrownicza wyprawa w góry
	4 maja
	Wyjście wędrownicze podczas Rajdu Hufca
	Namiestnik

	Droga światła
	26 maja
	Harcerska Droga Światła na Halę Lipowską
	XVIII DH „Zośka”

	„Nocka”
	czerwiec
	Namiestnictwo harcerskie i starszo harcerskie
	Dh. Joanna Grzegorzek



	Dzień dziecka
	1 czerwca
	Zajęcia zuchowe dla dzieci w środowiskach Węgierska Górka, Milówka, Ujsoły
	Drużynowi

	Piknik Rodzin Harcerskich
	9 czerwca
	Spotkanie integracyjne
	XVIII DH „Zośka”

	Kolonia zuchowa, obóz harcerski
	Lipiec
	
	Komenda hufca, namiestnictwa

	Wędrownicza impreza na zakończenie lata
	Sierpień
	Wędrownicy, instruktorzy
	DW „Incognito”

	Harcerska impreza na zakończenie lata
	Sierpień
	Harcerze, harcerze starsi
	DH „Wszędobylscy”

	Rocznica wybuchu II wojny światowej
	1 września
	Udział w uroczystościach przy forcie „Waligóra”
	Komenda hufca, drużyny, gromady

	Zlot Hufca
	20 – 22 września
	Drużyny harcerskie, gromady zuchowe, instruktorzy
	Komenda Hufca

	Gra nocna Waligóra
	14 września
	Ekstremalna gra dla wędrowników
	ZW El Ninio

	Czuwanie pod Obeliskiem
	16 października
	Spotkanie instruktorskie
	Instruktorzy

	Wieczornica
	Listopad
	Namiestnictwo harcerskie i starszo harcerskie
	Środowisko harcerskie z Milówki

	Dzień Wszystkich Świętych
	1 listopada
	Warty na harcerskich grobach
	Drużyny, gromady

	Święto Odzyskania Niepodległości
	11 listopada
	Udział delegacji w uroczystościach gminnych
	Drużyny, gromady

	Andrzejki zuchowe
	15 - 17 listopada
	Biwak gromad zuchowych 
	XI GZ 11 „Obrońcy ostatniego smoka”

	Zlot andrzejkowy
	22 – 24 listopada
	Biwak drużyn harcerskich i wędrowniczych w SP w Ujsołach
	XVIII DH „Zośka”

	Betlejemskie światło pokoju
	21 grudnia
	Uroczyste przekazanie światła od skautów słowackich w Zwardoniu
	Komenda Hufca

	Czuwanie przy ogniu betlejemskim
	23 grudzień
	Spotkanie instruktorskie
	Instruktorzy

	Wigilijka instruktorska + kulig dla drużynowych i instruktorów
	27 grudzień
	Spotkanie seniorów i instruktorów
	Komenda hufca


:

Phm. Alina Miszczyk

z-ca komendanta ds. programowych
       Czuwaj!

               phm. Dominika Matuszewska


